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2 Autoriza o Chefe do Poder Executivo
[ Proj. de Lei Complementar e Municipal a celebrar convénio com a
T EF Universidade Estadual do Oeste do Parana —
UNIOESTE.
A-Céasmaraviuntetpat de Foz do Iguagu, Estado do Parana, aprova:

Art. 12 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal, autorizado a celebrar convénio com a
Universidade Estadual do Oeste do Parand — UNIOESTE —, para a realizagdo do Projeto Psicologia
na Saide Publica, tendo por objetivo atender profissionais da area de psicologia que tenham
interesse em realizar curso de Pos-Graduagdo, através de processo seletivo realizado pela
universidade, no 4mbito do Municipio, com pagamento de Bolsa Estagio e Monitoria.

Paragrafo tinico. O Projeto de que trata o caput deste artigo, tem por objetivo atender
pessoas com sequelas na saude mental que buscam atendimento nos Distritos Sanitarios da Aten¢@do
Primaria e da Atengdo Secundéria — Centro de Atengdo Psicossocial Infanto-Juvenil — CAPSi —,
Centro de Atengdo Psicossocial Alcool e Drogas — CAPS AD —, Centro de Atengdo Psicossocial —
CAPS II — e Ambulatério de Saide Mental no 4mbito do Municipio.

Art. 22 As especificagdes técnicas, quantidade de alunos, condigdes e demais valores
necessarios para o desenvolvimentos do Projetos que trata esta Lei, serdo pactuados no Termo de
Convénio e atenderdo, no que couber, aos preceitos do art. 116, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de
junho de 1993 ou outra que vier a substitui-la.

Art. 3% As despesas oriundas desta Lei ficardo consignadas no orgamento da Secretaria
Municipal da Saide, nas dotagdes orgamentarias 10.01.10.302.0565.2066.3350.41.00.1.002 e
10.01.10.303.0560.1330.3350.41.00.1.002.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Iguacu, Estado do Parana, em 10 de fevereiro de
2022.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal
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Ao Senhor

NEY PATRICIO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal
FOZ DO IGUACU - PR

Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciac@o e aprovagao dessa Casa Legislativa, o Projeto de Lei que “Autoriza
o Chefe do Poder Executivo Municipal celebrar convénio com a Universidade Estadual do Oeste
do Parana — UNIOESTE.”

A pandemia de COVID 19 trouxe sequelas graves para toda a populagdo mundial no 4mbito da
saude mental. A Organizagdo Pan-Americana da Saide — OPAS -, publicou o documento
“Strengthening mental health responses to COVID-19 i the Americas: A
healthpolicyanalysisandrecommendations”, na revista The Lancet Regional Health — Américas, que
ressalta que mais de 4 (quatro) em cada 10 (dez) brasileiros tiveram problemas de ansiedade no
(ltimo ano. O diretor de Doengas Nio Transmissiveis e Satide Mental da OPAS, enfatizou: "Além
de controlar o medo de adoecer e o trauma de perder entes queridos com o Novo Coronavirus, o
povo das Américas tem sofrido com o desemprego, a pobreza e a inseguranga alimentar, e o
impacto adverso sobre a saude mental foi generalizado”.

Esse impacto é nitido em Foz do Iguagu, onde tivemos aumento de violéncia doméstica, das
tentativas de suicidio, dos casos de automutilagdo, depressdo e transtorno de ansiedade e panico,
sendo percebido em todos os niveis de atengdo a saude mental.

Num primeiro momento da pandemia, onde os acessos estavam restritos e o isolamento social era
uma exigéncia o servigo de psicologia precisou se reorganizar propondo uma nova forma de
atendimento que supriu emergencialmente a situagdo como descrito no artigo em anexo “Estratégia
de acolhimento psicolégico durante a pandemia da Covid-19 em Foz do Iguagu™.

No entanto, o cenario atual é outro. A demanda para atendimento psicologico ampliou em cinco
vezes mais em relagdo a outros periodos, criando filas de espera que precisam ser acolhidas para
que 0s casos ndo agravem e ndo gerem um impacto ainda maior no Municipio. Em vista desse grave
contexto atual, necessitamos ampliar nossa oferta de atendimentos psicologicos e as parcerias com
outras instituicdes tem se mostrado como um caminho efetivo e assertivo. O Projeto da Pos em
Psicologia na Atengdo Primaria e Secundéria de Saude proposto pela UNIOESTE vem ao encontro
das necessidades emergentes no Municipio.

O Projeto tem por objetivo especializar 30 (trinta) psicologos que estardo atuando ao longo de dois
anos na Rede de Atengdo Psicossocial de Foz (todos os distritos sanitarios da Atengdo Primaria e os
servigos da Atencdao Secundaria — CAPSi, CAPS AD, CAPS II e Ambulatorio de Saide Mental)
realizando atendimento individual, grupal, apoio matricial, clinica ampliada e projetos terapéuticos
singulares. Além desses atendimentos que serdo prestados, o projeto permite a atualizagdo e
especializagdo dos profissionais nas graves situacdes de satide mental decorrentes da pandemia e
que estao exigindo dos psicologos condutas diferenciadas e estratégias inovadoras. Ou seja, através
dessa parceria o Municipio conseguira ndo s atender a grande demanda instalada na Rede de
Atengio na drea-da Safide Mental, .ooree também podera qualificar ainda mais esses atendimentos
“Hquese tornaram bem eéspecifico a0 momento pandémico e tem exigido mais do profissional.”
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Em vista disso, propomos a celebragio da parceria com a Universidade Estadual do Oeste do Parana
— UNIOESTE —, visando o desenvolvimento do Projeto de Pos Graduagdo na Satide Publica.

Ademais, destacamos que cabe ao Municipio de Foz do Iguagu promover o repasse dos recursos
financeiros a UNIOESTE, visando o pagamento das bolsas de estudos para os pés-graduandos,
bolsas de docentes por disciplina, bolsa de orientagdo de projeto, bolsa do coordenador de projeto,
bolsa do coordenador pedagdgico e bolsa do técnico administrativo.

Os recursos referentes ao Projeto de Pos Graduagdo em Psicologia na Satde Publica e Secundaria
de Satde estdo previsto na dotagdo orgamentaria desta Lei e ficardo consignadas no orgamento da
Secretaria Municipal da Saude, nas dotagoes orcamentarias
10.01.10.302.0565.2066.3350.41.00.1.002 ¢ 10.01.10.303.0560.1330.3350.41.00.1.002.

Pelo exposto, submetemos o presente Projeto de Lei para apreciacdo, em carater de urgéncia,
pelos Nobres Vereadores dessa Casa de Leis.

Foz do Iguagu, em 10 de fevereiro de 2022.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal
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SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
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RELATORIO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO - RIOF
NUMERO: 013/2022 DATA: 10/02/2022

SOLICITACAO SMAD / DIAD / STL - SUPERVISAO DE TECNICA LEGISLATIVA

CONVENIO COM A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO
PARANA — UNIOESTE.

ACAO DE GOVERNO

1. INTRODUCAO

Este RIOF - Relatorio de Impacto Orcamentario e Financeiro visa subsidiar Projeto
de Lei que “dutoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal celebrar convénio com a Universidade
Estadual do Oeste do Parand — UNIOESTE.”

2. DO OBJETO

O Projeto tem por objetivo, em parceria com a Universidade Estadual do Oeste do
Parana — UNIOESTE, especializar 30 (trinta) psicélogos que estarao atuando ao
longo de dois anos na Rede de Atencédo Psicossocial de Foz (todos os distritos
sanitarios da Atencdo Primaria e os servicos da Atencdo Secundaria - CAPSi, CAPS
AD, CAPS II e Ambulatério de Saude Mental) realizando atendimento individual,
grupal, apoio matricial, clinica ampliada e projetos terapéuticos singulares. Além
desses atendimentos que serdo prestados, o projeto permite a atualizacao e
especializacdo dos profissionais nas graves situacées de saude mental decorrentes
da pandemia e que estdo exigindo dos psicélogos condutas diferenciadas e
estratégias inovadoras. Ou seja, através dessa parceria o Municipio conseguira nao
s6 atender a grande demanda instalada na Rede de Atencdo na area da Saude
Mental, como também podera qualificar ainda mais esses atendimentos que se
tornaram bem especifico ao momento pandémico e tem exigido mais do
profissional.

Cabera ao Municipio de Foz do Iguagu promover o repasse dos recursos
financeiros a UNIOESTE, visando o pagamento das bolsas de estudos para os pos-
graduandos, bolsas de docentes por disciplina, bolsa de orientacdo de projeto,
bolsa do coordenador de projeto, bolsa do coordenador pedagégico e bolsa do
técnico administrativo.

3. PREVISAO LEGAL

O relatorio esta previsto na Lei Complementar n° 101/2000, em seu Art. 16,
Incisos I e II, para a criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de agdo governamental
que acarrete aumento da despesa.
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4. DA TIPIFICACAO DA ACAO GOVERNAMENTAL

Nos casos de criagdo, expansdo e aperfeicoamento de agdo governamental que
acarreta aumento de despesa, a lei exige estimativa do impacto or¢camentario-
financeiro e declaraciao do ordenador de despesa de que o aumento possui
adequacdo orcamentaria e financeira com a LOA e compatibilidade com o PPA e a
LDO e, ainda, que tais normas constituem condicdo prévia para empenho e
licitacdo de servicos, fornecimento de bens ou execucédo de obras. No caso do nao
cumprimento do artigo, a despesa sera considerada ndo autorizada, irregular e
lesiva ao patriménio publico, nos termos do art. 15 da propria LRF.

Art. 16.A criacdo, expansao ou aperfeicoamento de acao
governamental que acarrete aumento da despesa serd
acompanhado de:

I - estimativa do impacto orcamentdrio-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

II - declaracdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacao orcamentdria e financeira com a let orcamentdria anual
e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

5. ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

N° Descricao Quantidade inli(::r Valor Total

1 Bolsa para pos-graduandos (30 alunos por 24 790 1.900,00 | 1.368.000,00
meses)

2 Bolsa para docentes ministrarem aula 14 2.000,00 | 28.000,00

3 Docentes orientadores (10 docentes, por 24 240 2.000,00 | 480.000,00
meses)

4 Bolsista gestor administrativo do convénio (01) 24 1.000,00 | 24.000,00
Coordenacao Pedagogica (2 responsaveis, por

6 54 srigses) 48 2.000,00 | 96.000,00

7 Bolsa coordenacao do projeto (1) 24 2.000,00 | 48.000,00

Total 2.044.000.00

O projeto tera custo de R$ 2.044.000,00 (dois milhdes e quarenta e quatro mil
reais) para o periodo de 02 anos.
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RELATORIO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO - RIOF
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6. DEMONSTRACAO DA PREVIA DOTACAO ORGAMENTARIA

Os valores necessario para este exercicio estdo consignados no Orcamento, na
dotacao 10.01.10.302.0565.2066.335041, no valor de 1.099.517,59 (um milhao
e noventa e nove mil, quinhentos e dezessete reais e cinqiienta e nove centavos).

7. DO RELATORIO

I - Tem adequacdo orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria de 2022,
de forma que todas as despesas a realizar, previstas no programa de trabalho, nao
ultrapassarao os limites orcamentarios previstos para o exercicio.

II — Nao serdo afetadas as metas de resultados fiscais (Nominal e Primario), as
despesas estdo previstas na Lei Orgamentaria Anual;

III — Nao é uma despesa permanente, pois o Convénio tem objeto especifico e prazo
certo, 24 meses.

Desta forma pode-se concluir que o impacto orcamentario foi incluido na LOA, a
Acao Governamental se conforma com as metas fiscais do municipio, com a LDO e
o PPA e nao afetardo o equilibrio entre receitas e despesas.

E o relatoério.

Salete Aparecida de Oliveira Horst
Secretaria Municipal da Fazenda
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MUNICIPIO DE FOZ DO IGUAGU
ESTADO DO PARANA - PR

DECLARACAO
(Art. 16 — LC 101/2000)

Declaro para fins da acdo “CONVENIO COM A UNIVERSIDADE ESTADUAL DO
OESTE DO PARANA - UNIOESTE.”, que a mesma tem adequacédo or¢camentaria e
financeira com a Lei n° 5.063, de 22 de dezembro de 2021 (LOA 2022),
compatibilidade com a Lei n°® 4.999, de 16 de julho de 2021 (LDO 2022) e com Lei
n° 5.062, de 22 de dezembro de 2021 (PPA 2022/2025), conforme demonstrado no
RIOF n° 013/2022.

Foz do Iguacu, 10 de fevereiro de 2022.

Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal

Assinado digitalmente por:
FRANCISCO LACERDA
BRASILEIRO: 49
CPF: (53736656491)
Data: 10/02/2022 05:19*
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PLANO DE TRABALHO

I - INSTITUIGOES

1 - Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE

2 - Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu

Il- MUNICIPIO/ESTADO
|1 - Foz do Iguagu - PR

Il - IDENTIFICAGAO DO OBJETO A SER EXECUTADO

|Curso de Pés-Graduacao Lato Sensu PSICOLOGIA NA SAUDE PUBLICA J

IV - METAS A SEREM ATINGIDAS

- Desenvolver o conhecimento por meio de aulas tedricas, em psicologia voltada para a atuacao
especifica do psicélogo nos servigos de salde, contemplando a promogao da melhoria da qualidade de
vida dos individuos, incluindo o contexto pés-pandemia, além de aspectos relacionados ao respeito aos
direitos dos usuarios do sistema unico de saude e a dignidade humana;

- Possibilitar aos pos-graduandos experiéncias junto a rede de sade do municipio de Foz do Iguacu,
através de aulas praticas, visando capacité-los para o diagnéstico precoce dos problemas de saude
mental da populagdo, contemplando as repercussdes da COVID-19 para a saude mental e a forma
adequada de encaminhamentos.

- Contribuir com o atendimento das demandas de satde mental dos servigos de salide do municipio
de Foz do Iguagu.

- Incentivar a realizagio e o desenvolvimento de pesquisas cientificas e de intervengao pratica na area
de psicologia.

- Promover a formacao de 30 profissionais psicologos para atuagéo em saude publica;

V - RAZOES QUE JUSTIFIQUEM A FORMALIZAGAO DO CONVENIO/TERMO ADITIVO



A populagdo mundial vivenciou em 2020, a pandemia da COVID-19, proveniente de um novo virus,
classificado como o sétimo Coronavirus, responsavel por desencadear a Sindrome Respiratoria Aguda
Grave (SARS-CoV-2), que foi denominada “doenga de Coronavirus 2019", conhecida pela sigla
COVID-19. A doenca possui alta capacidade de transmissdo e tem como principais sintomas: febre,
tosse seca e cansago (OPAS, 2020a; ANDERSEN, et al, 2020).

A Organizagao Mundial de Satide (OMS), na tentativa de diminuir a disseminag&o do virus, recomendou
uma série de medidas preventivas, tais como higienizagdo das maos, uso de alcool em gel, mascaras,
fechamento de comércios, distanciamento social, suspensdo ou limitagdes de viagens, e auséncia de
aglomeragdes (OPAS, 2020b).

Estudos apontam que o distanciamento social e as inimeras informagdes disparadas pela midia sobre
a COVID-19, provocaram uma série de sentimentos, como depressao, falta de esperanga e de alegria
na vida (GAMSIZKAN; SUNGUR; ERDEMIR, 2021).

Nesta perspectiva, uma pesquisa realizada na China, destacou a importancia de oferecer o acesso aos
servigos médicos, acompanhamento psicologico, prevengdo e monitoramento da populag@o, com o
propésito de minimizar problemas psiquicos como estresse e colaborar no suporte social e
aconselhamento psicolégico (QIU, et al, 2020).

A pandemia de COVID-19 causou repercussdes psicolégicas na populagéo e por se tratar de uma
doenca nova se faz necessario um processo de formagdo para que os profissionais, especialmente os
psicologos estejam preparados para reconhecer e atuar frente a esse novo cenario.

Neste sentido a Unioeste, Campus de Foz do Iguagu, que ndo mediu esforgos para contribuir com a
sociedade no enfrentamento da pandemia da COVID 19, em diversas frentes de atuagdo junto ao
municipio e pode contribuir no processo de formagdo com a oferta de um curso de pés-graduagéo na
modalidade lato sensu, para os profissionais de psicologia.

A Unioeste, recentemente concluiu um curso Especializagdo na area de psicologia em Intervengdes
Breves, ofertado no ano de 2018-2020, com duragao de 430h, sendo que 100h foram destinadas a de
atividades praticas de estagio supervisionado, desenvolvidas em agdes ligadas a um programa
institucional denominado Programa Ser Mais Unioeste, sob a orientagdo dos Docentes do curso de
especializagdo e em consonancia com as normativas do Conselho de Classe (Conselho Federal de
Psicologia e Conselho Regional de Psicologia do Parana).

A experiéncia bem-sucedida de um curso de especializagdo anterior em psicologia, com atuag&o
pratica, a necessidade de formagdo de profissionais em psicologia voltadas para a COVID-19, para
atendimento das demandas dos servigos de saude, justifica a importéncia de uma nova proposta de
Especializagdo em Psicologia em parceria com a Secretaria de Saude do Municipio de Foz do Iguagu.

O Curso prevé a duracdo de 24 meses, com carga horaria tedrica e praticas a serem nos locais de
servigo: Clinica Escola de Psicologia da Universidade Estadual do Oeste do Parana, unidades basicas
de saude e demais servigos designados pelo municipio de Foz do Iguagu. As aulas teoricas e
orientacdes dos trabalhos serdo desenvolvidas pelos docentes do curso de especializagao e em
consonancia com as normativas do Conselho de Classe (Conselho Federal de Psicologia e Conselho
Regional de Psicologia do Parana).

Referéncias Bibliograficas
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VI - PERIODO — MOBILIDADE DOCENTE - VIGENCIA

Inicio da vigéncia Abril de 2022

Fim da vigéncia Margo de 2024

VIl - ATIVIDADES- ETAPAS - FASES DE EXECUGAO

[ATIVIDADES: ]

MES/ ANO
N° DESCRIGAO DA AGAO

INiclo TERMINO

Processo de selegcdo e matricula dos pés-graduandos 21/03/2022 | 09/04/2022

Aulas teodricas
2 11/04/2022 | 30/11/2022

3 Aulas praticas / estagios nos servigos de saude 11/04/2022 | 31/12/2023

4 |Orientagao das praticas 11/04/2022 | 31/12/2023
5 |Orientagéo do trabalho final de curso 01/02/2023 | 31/12/2023
6 |Apresentagdo do trabalho final de curso 01/02/2024 | 23/02/2024
7 |Entrega do trabalho final 24/02/2024 | 01/03/2024
8 |Entrega do relatdrio final para a Prefeitura 01/03/2024 | 31/03/2024

Viii - DIRETRIZES PEDAGOGICAS

O curso de Especializagdo em Psicologia destina-se a profissionais graduados em psicologia de
instituigbes de ensino superior publica ou privada. A proposta esta respaldada na Resolugao n'71/2021-
CEPE, de 20 de maio de 2021 e tem como grande area do conhecimento: 7.07.00.00-1 Psicologia e
subarea 7.07.10.01-5 intervengao Terapéutica.

A especializagdo em psicologia, prevé aulas tedricas e agbes pedagogicas a serem realizadas sob a
supervisdo de profissional do servigo e orientagdo do docente, em consonancia com os principios e
diretrizes do Sistema Unico de Saude - SUS.

A carga horaria total prevista é de 2076 horas, distribuidas em 1.536 horas praticas, desenvolvidas nos
servicos de salde, de segunda-feira a quinta-feira das 13h as 17h/ ou das 8h as 12h; 360 horas tedricas
ministradas na universidade, nas sexta-feira das 13h as 17h e 19h as 22h e 180 horas para orientagao
realizadas na universidade aos sabados das 8h as 12h.

A intervencdo na pratica visa contribuir no processo de ensino-aprendizagem-trabalho com formagao
integral e interdisciplinar, articulada a equipe dos servigos de salide e a comunidade nos cenarios
cotidianos, com vistas & construcdo de competéncias para psicologo atuar no cenario pos-pandemia,
fazendo com que o atendimento direto e o exercicio efetivo do oficio do psicologo, desde que orientado

cientifica e pedagogicamente e academicamente pela universidade. Em sintese, trata-se de uma acao



profissional efetuada no interior de um processo de ensino e especializacdo, nos moldes das residéncias
técnicas ou profissionais.

Os critérios gerais de avaliagdo em disciplinas contemplam provas, seminarios, trabalhos finais de
disciplinas ou artigos, sendo que o aluno somente sera aprovado na disciplina se sua média for igual ou
superior a 70 (setenta). Ao final do curso o aluno devera apresentar um projeto de intervengao pratica
para ser aplicado no servigo.

Espera-se com o processo de formagéo, profissionais aptos a desenvolver agbes de prevengéo,
promogéo, protegdo e reabilitagdo da saude por meio de intervengdes psicolégicas praticas,

comprometidas com a transformac&o politico-social.

XIX - EQUIPE DE TRABALHO

A equipe do projeto sera composta por:

Coordenador geral: docente da Unioeste, com experiéncia em coordenagdo de pos-graduacgao,

responsavel pela elaboragéo, proposigéo, planejamento, gestéo e prestagao de contas do projeto.

Coordenadores Pedagdgico: o projeto contara com dois coordenadores pedagogicos da area de

psicologia, designados pelo coordenador geral do projeto, sendo um professor responsavel pelo
planejamento e acompanhamento das aulas tedricas e o outro sera um profissional de nivel superior da
area de psicologia, do quadro efetivo da Unioeste, responsavel pela orientacdo das praticas e pelo

desenvolvimento das atividades na clinica de psicologia da Unioeste.

Docentes responsaveis por ministrar_aulas: As disciplinas serdo ministradas por docentes, para as

disciplinas basicas, serdo aqueles pertencentes ao quadro funcional da UNIOESTE, campus Foz do
Iguagu e para as especificas de psicologia poderéo pertencer ao quadro da Unioeste ou de outras

instituicdes, desde que justificada a qualificagao técnica e relevancia.

Docentes orientadores: serdo docentes da area de psicologia, pertencentes ao projeto de especializagao
e serdo os responsaveis por orientar a atividade pratica e o trabalho de conclusao do curso.

Gestor administrativo do convénio: sera um técnico administrativo do quadro efetivo da Unioeste,
designado pela coordenagédo do projeto para secretariar o curso, realizar controles de frequéncia,
certificados, reservas de salas, auxiliar na promogéo de eventos, elaboracado de termos de bolsa e
rescisao, relatério, prestagéo de contas e assuntos relacionados.

Observagao: Do ponto de vista legal e formal, uma vez que tais agbes e exercicios profissionais
extrapolam a relagdo de trabalho para quais os docentes universitarios foram contratados, o item XI
desde plano de trabalho detalha as condicoes legais para a viabilidade dessa acao.

Supervisores: serdo psictlogos designados pela Prefeitura Municipal para contribuir nas orientagbes em
servigo.

X RECURSOS FINANCEIROS

Recursos financeiros — Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu
N° Descrigao Quantidade I Valor Unit. | Valor Total




1 | Bolsa para pos-graduandos (30 alunos por 24 720 1.900,00 1.368.000,00
meses)
2 |Bolsa para docentes ministrarem aula 14 2.000,00 28.000,00
3 | Docentes orientadores (10 docentes, por 24 meses) 240 2.000,00 480.000,00
Bolsista gestor administrativo do convénio (01) 24 1.000,00 24.000,00
Coordenacdo Pedagdgica (2 responsaveis, por 24 48 2.000,00 96.000,00
meses)
7 | Bolsa coordenagéo do projeto (1) 24 2.000,00 48.000,00
Total 2.044.000.00

Contrapartida da Unioeste, Campus de Foz do Iguagu

O curso sera realizado nas dependéncias da Unioeste — campus de Foz do Iguagu, que conta com salas
de aula equipadas com aparelhos de ar condicionado e aparelhos de multimidia fixados em todas as
salas de aula.

Laboratorios:

O espago do campus de Foz do Iguagu conta com um Laboratério de Pedagogia, com espago
pedagogico de Docéncia, com sala ambiente, multimidia, televisdo, aparelho de DVD e recursos
pedagdgicos, além de sala de estudos e reunides com trés computadores. Trés Laboratérios de
Informatica, um com 40 computadores para uso geral, e mais dois laboratorios com 20 computadores

para usos didaticos, todos ligados & internet, que ainda & disponibilizada na versao sem fio (wireless);

Biblioteca:

As bibliotecas dos campi da Unioeste estdo interligadas através do Sistema de Gerenciamento de
Acervo Pergamum, de modo que os usuarios podem ter acesso, também, ao acervo das bibliotecas dos
outros quatro campi da universidade.

A biblioteca do campus de Foz do Iguagu possui prédio préprio com area de 2.060 m?, sendo 328m2
destinados ao acervo e 428m2 aos usuarios, com 228 assentos. Possui um acervo total de mais de 77
mil unidades, nas diversas areas do conhecimento e dispdes de 5 computadores para realizagéo de
busca no acervo.

Além da biblioteca fisica, a Unioeste disponibiliza aos usuarios, acesso total ao Portal de Periodicos da

CAPES, inclusive fora das dependéncias da universidade.

Sala de atendimento:
O campus conta ainda com uma sala de atendimento psicologico, a qual sera destinada a realizagéo do
estagio supervisionado do curso. Além de mesa, cadeiras, computador, a sala dispde de armarios com

chave, para a guarda de documentos sigilosos.

Outros espagos:
Pode-se contar ainda com espago de cozinha, que conta com fog&o, geladeira, micro-ondas, utensilios,

area para pequenas refeigdes, espago de descanso com sofa e televis&o.



Junto a Secretaria Académica, sera destinado um espago fisico para a secretaria do curso, com
computador, arquivos e condigtes para execugdes de todo trabalho secretarial de apoio ao projeto.
O Campus dispde de laboratorio de praticas da area da saude, dois auditdrios, sala de videoconferéncia

e demais estruturas que podem ser usadas pelo curso.

Material didatico:
A Unioeste, ira disponibilizar o material didatico necessario ao curso, incluindo xerox e impressoes para
as aulas e orientagées, bem como para as avaliagdes dos alunos, relatérios, certificados e demais

documentos necessarios.

XI - DAS LEGALIDADES:

A Lei 11.500 de 1996 do Estado do Parana autoriza a prestagéo de servigo de desenvolvimento
de atividade de natureza académica que contemple os objetivos do Ensino, Pesquisa e Extensao,
contemplando autorizagéo de atividades e remuneragéo de docentes servidores.

Art. 1.°, §1.° da Lei 11.500/96 explica:

§ 10 - As atividades de prestagio de servicos referem-se ao
desenvolvimento de produtos, processos, sistemas, tecnologias ou
assessoria, consultoria, orientagédo, treinamento de pessoal ou a outra
atividade de natureza académica, técnico-cientifica ou cultural de dominio

das IES e de interesse para o desenvolvimento do Estado.

Acerca da autorizacdo da Instituico de Ensino Superior para prestar servico de Curso de Pds-
Graduacdo Lato Sensu a partir de convénio, a Lei 20.086 de 2019 autoriza no &mbito da Administragao

Direta e Autarquica a instituicdo de Programa de Residéncia Técnica.

| - Programa de Residéncia Técnica: o conjunto de atividades de ensino,
pesquisa e extensio, a serem desenvolvidas no dmbito da administracao
direta e autarquica do Poder Executivo Estadual, desde que possuam
convénio ou termo de cooperagdo com Instituicdes de Ensino Superior -
Publicas ou Privadas - IES, localizadas no Estado do Parana, que ofertem

Cursos de Pés-Graduagao Lato Sensu;

Ou seja, no que se refere a legalidade da prestagdo de servico da Universidade Estadual do
Oeste do Parana em parceria com a Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu para o desenvolvimento das
atividades de P6s-Graduagao para profissionais da area de psicologia, com énfase em saude publica,
ndo existe qualquer impedimento legal, inclusive na atuagdo dos docentes servidores junto a atividades
de docéncia, supervisio, gestao administrativa e/ou coordenagao.

No sentido de autorizagdo do exercicio de atividades extras, nao continuas por parte dos

docentes servidores, € permitido ao regime de Dedicagdo Exclusiva de docentes servidores, todas as



situagdes previstas no artigo 1.°, VIl e alineas da Lei 11.713/97, em que permitem a acumulacdo do
cargo de docente em regime de DE com outras fungées esporadicas e remuneradas.

Neste sentido o artigo 1.°, VII, alinea e dispde:

“VIlI - Ao Docente em regime de Tempo Integral e Dedicagao Exclusiva — TIDE
é permitido:

e) prestar contribuido, remunerada ou n&o, por atividades na sua area de
especialidade, de forma esporadica ou ndo habitual, desde que autorizada

pela unidade de lotagao;”

Ainda, a Resolugdo 95/2012, que regulamenta o Plano Individual de Atividade Docente (PIAD),
ndo prevé a atuagdo do docente servidor em atividades/servigos extras de carater
temporario/esporadico, como € o caso do curso de Pos-Graduagao Lato Sensu para profissionais da
area de psicologia, com énfase em saude publica em parceria com a Prefeitura Municipal de Foz do
Iguagu.

Sendo assim, o docente ndo pode incluir a carga horaria da pos-graduag@o em Psicologia no
seu Plano Individual de Atividade Docente (PIAD), o qual integra apenas carga horaria em ensino,
pesquisa e extensdo da Universidade de carater continuo na Instituicdo de Ensino Superior. A atuagéo
na Pés-Graduagao configura atividade extra ao Plano Individual de Atividade Docente (PIAD), podendo
ser remunerada sem implicar em duplicidade de pagamento conforme legislagéo ja mencionada.

Considerando a Lei 20537 - 20 de Abril de 2021, que dispde sobre as relagbes entre as
Instituicdes de Ensino Superior, os Hospitais Universitarios e os Institutos de Ciéncia e Tecnologia
publicos do Estado do Parana e suas Fundagbes de Apoio. As atividades extras previstas no Capitulo IV,
estabelece que as Fundagdes de Apoio, que integram a Universidade poderéo conceder bolsas para
docentes desenvolverem atividades de ensino, pesquisa, extensdo e conforme o inciso segundo a bolsa
n&o configura vinculo empregaticio, ndo caracterizam contraprestagao de servigos nem vantagem para o
doador e ndo integra base de calculo da contribuigdo previdenciaria.

Desta forma, aqueles docentes servidores, desde que autorizadas pela unidade de lotagéo, podem
exercer atividades em sua area de especialidade e receber remuneragéo, desde que seja de forma nao
habitual, como é o caso do Curso de Poés-Graduagdo Lato Sensu para profissionais da area de
psicologia, com énfase em sautde publica, promovido em parceria com a Universidade Estadual do Oeste
do Parana e a Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu.

Diante do exposto, observa-se que nZo ha nenhum dbice para que os docentes servidores, mesmo
que em regime de Dedicagdo Exclusiva, recebam bolsa para desenvolver atividades de docéncia,
orientacdo, supervisdo, gestdo administrativa e coordenagéo da Pds-Graduagao proposta, bem como a
prestagéo do servigo de Po6s-Graduagdo Lato Sensu por parte da Universidade Estadual do Oeste do

Parana.

XiI - RESPONSAVEIS PELO ACOMPANHAMENTO DA EXECUGAO DO CONVENIO.

Instituigao - 1 Universidade Estadual do Oeste do Parana - UNIOESTE

Nome: Fernando José Martins CPF 017.097.259-31




E-mail/telefone

adg.unioestefoz@gmail.com

Centro/campus Unioeste

Instituicao - 2 Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu
Nome: Rosa Maria Jerénimo Lima

OBS:

Foz do Iguagu/PR, 28 de janeiro de 2022.

Coordenador do Projeto
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