Camara Municipal de Foz do Iguagu

ESTADO DO PARANA

COMISSOES REUNIDAS DE LEGISLACAO, JUSTICA E
REDACAO, DE ECONOMIA, FINANCAS E ORCAMENTO E DE
EDUCACAO, CULTURA, ESPORTE, SAUDE, ASSISTENCIA
SOCIAL E DEFESA DO CIDADAO.

PAREC CER

Vem para analise e parecer desta Comissao, o Projeto de Lei n® 107/2023,
de autoria do Prefeito Municipal, que “Autoriza o Chefe do Poder Executivo
Municipal a efetuar o pagamento de completivo salarial aos profissionais da
enfermagem, vinculados a Administra¢do Direta do Municipio de Foz do Iguagu,
com vistas a garantir o Piso Salarial Nacional estabelecido pela Lei Federal n°
14.434, de 4 de agosto de 2022.”

Nos termos do disposto no art. 15-C da Lei n° 14.434, de 4 de agosto de
2022, acrescido na Lei Federal n° 7.498, de 25 de junho de 1986, o Piso Salarial
Nacional dos Profissionais da 4rea de Enfermagem dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios e de suas autarquias e fundagdes ficou fixado no valor
de: R$ 4.750,00 (quatro mil setecentos e cinquenta reais) mensais para o
Enfermeiro; R$ 3.325,00 (trés mil trezentos e vinte e cinco reais) mensais para o
Técnico de Enfermagem e R$ 2.375,00 (dois mil trezentos e setenta e cinco reais)
mensais para o Auxiliar de Enfermagem.

De acordo com o Poder Executivo, serao beneficiados por esta Lei, todos
os servidores ocupantes do cargo efetivo de Enfermeiro, Enfermeiro do Trabalho,
Enfermeiro SAMU, Técnico de Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Auxiliar
de Enfermagem do Trabalho, vinculados a Lei n° 1997/1996, bem como, os
ocupantes de emprego publico de Enfermeiro do PSF e Auxiliar de Enfermagem
do PSF, vinculados a Lei n° 3.310, de 15 de fevereiro de 2007.

Conforme dispde o Art. 2° da Proposta, tera direito ao pagamento do
completivo salarial, o profissional de enfermagem, em cumprimento da jornada
normal de trabalho, cujo valor recebido como vencimento ou salario basico seja
inferior ao piso estabelecido no § 2° do art. 10, conforme o cargo ou emprego e,
ainda, nos seus §§ 1°, 2° e 3° define as caracteristicas desta verba: transitoriedade
do completivo, tendo em vista que o mesmo sera devido até que o vencimento ou

salario basico do profissional de enfermagem alcance o valor do piso salarial; ;f/
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incidéncia da contribuigio previdenciaria ao RPPS/FOZPREV sobre o valor do
completivo e que o valor do completivo néo fara base para o célculo do avango,
progressdo ou promogdo funcional estabelecidos na Lei n° 1.997/1996, bem
como, para o pagamento do prémio de permanéncia por decénio estabelecido no
art. 63 da Lei Complementar n° 17/1993.

Anexo ao Projeto o Estudo de Impacto Atuarial que informou que com 0s
reajustes previstos, o VABF — Valor Atual dos Beneficios Futuros aumenta em
R$ 4.285.972,53, em contrapartida, o valor atual das receitas futuras estimadas
aumenta em R$ 4.220.568,91 e que desta forma, a iniciativa gera um impacto
negativo consolidado de R$ 65.403,62 para o Fundo Previdenciario. Como este
valor representa apenas 0,0022% da base de calculo da contribui¢do patronal a
este fundo, considerou que este impacto negativo podera ser absorvido
naturalmente pelo plano.

Concluiu o Estudo, que se efetivamente o reajuste passar a integrar a base
de calculo de contribui¢des e beneficios até a realizagdo da préxima avaliagao
atuarial oficial que serd realizada na data-base de 31/12/2023, este pequeno
impacto sera consolidado com os demais resultados atuariais e variagdes
cadastrais e financeiras e caso o plano passe a apresentar déficit atuarial, a
contribui¢do patronal devera ser reajustada para que o plano apresente perfeito
equilibrio financeiro e atuarial.

Cite-se o Relatério da Estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro n°
41/2023 sobre a Matéria, que informou que o repasse da Unido sera consignado
ao orcamento, mediante Crédito Adicional Suplementar, de forma que haveré
adequagdo orgamentaria e financeira com a Lei Orgamentaria de 2023, para se
efetivar a agdo, de forma que somadas todas as despesas da mesma especie,
realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo ultrapassardo os
limites orgamentérios previstos para o exercicio.

Destacou ainda, que ndo serdo afetadas as metas de resultados fiscais
(Nominal e Primério), mesmo porque, 0 repasse serd maior do que a despesa; que
o Indice de Pessoal ultrapassou o limite prudencial no 1° Quadrimestre de 2023,
e vem crescendo a cada més, em fungio do aporte para pagamento do déficit do
Fundo Financeiro (de reparti¢io) da Foz Previdéncia (RPPS); que esta em tramite,
processo de migragdo de vidas deste Fundo para o Fundo Previdenciério (em
capitalizagdo), o que fard com que haja diminui¢@o da despesa de pessoal para

fins do Indice da LRF ainda neste quadrimestre. ﬁ)
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Desta forma, conclui o RIOF, que nao ha impacto orgamentario € que a
Agdo Governamental se conforma com as metas fiscais do municipio e que a a¢do
ja esté inclusa nos instrumentos de planejamento PPA, LDO e LOA, ndo afetando
o equilibrio entre receitas e despesas.

A Matéria foi objeto de analise pela Consultoria Juridica desta Casa, cujo
parecer transcrevemos parcialmente:

“l...]

O presente projeto de lei busca ajustar a
remuneracdo dos “profissionais da enfermagem,
vinculados a Administragdo Direta do Municipio de
Foz do Iguacu”, tendo em vista a edicdo da Leil
Federal n° 14.434, de 4 de agosto de 2022, que
alterou a Lei n° 7498/86, que regulamenta &
atividade de enfermagem.

O pagamento do valor do piso salarial para O©S
profissionais da enfermagem foi ratificado pelo STF,
em data de 12 de maio de 2023.

Coneiderando tal fundamento, © projeto propugna o
encaminhamento de verba para que a municipalidade
proceda ao pagamento da garantia do piso salarial
aos profissionais ligados a enfermagem.

A fixagdo do piso nacional para OS professores da
4rea se fundamenta nos artigos 15-A, caput e 15-B,
caput, da Lei n° 7498/86, que foi alterada pela
informada Lei Federal n° 14 .434/22 [...]

Efetivamente, a garantia legal ao piso nacional da

categoria restou avalizada pelo plendrio do supremo,

no presente ano, sendo a conferéncia do inteiro teor

da decisdo, que s¢€ encontra em anexo. //§£//
por outro lado, sobre a legitimidade, devemos

registrar a inexisténcia de irregularidade ) neste
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projeto.

Objetivamente, deve-se observar que a politica
remuneratdédria dos servidores piblicos se mostra
reservada 4a iniciativa privativa do chefe do
executivo, conforme vem fixado no artigo 61, §1°,
inciso II, letra a [...]

A regra aplicada em nivel local, segundo o principio
da simetria constitucional, cria o©O efeito de
reconhecer-se ao autor do presente projeto de lei,
ora prefeito da cidade, a legitimidade para lidar

com a matéria proposta.

Outra questdo importante a ser lembrada diz respeito
3 necessidade do aumento salarial ser encaminhado
pela via da lei ordinaria, para fins da observagao

do artigo 37, inciso X, da CF/88 [...]

A questdo se encontra devidamente observada neste
procedimento.

Examinando o contetdo proposto percebe-se a
inexisté@ncia de defeitos técnicos a serem apontados.

Aqui deve-se reconhecer O caridter singelo da mudancga
encaminhada pelo prefeito, uma vez dJue o intuito
seria tdo somente o de complementar valores para que
os profissionais ligados & enfermagem possam ser
beneficiados pelo piso nacional fixado na Lei
Federal n°® 14.434/2022.

A concessdo de verba financeira que ird integrar O
piso salarial de uma determinada categoria
certamente tera repercussdo no campo previdenciério,
pois se trata de verba permanente a Ser paga )aos
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profissionais da enfermagem.

Entende este departamento, portanto, que se mostra
correto o texto presente no §2°, do artigo 2°, do
projeto, que estabelece a necessidade do desconto
previdencidrio dos valores que forem complementados,
em razdo do que prevé o artigo 44, da LC n° 107/06

[4]

Ou seja, a lei previdencidria municipal impde o
recolhimento sobre os valores percebidos a titulo
permanente e exclui os de carater temporario.

O §2°, do artigo 2°, do projeto, prevé o desconto
previdencidrio sobre os valores que integram a
complementacdo para os profissionais da enfermagem.

Este departamento entende correto e ajustado tal
desconto. Ou seja, entende-se dentro da regularidade
o fato do projeto prever a incidéncia da
contribuicdo previdencidria sobre a verba salarial
trazida pelo projeto.

Isto posto, conclui-se para a digna relatoria que o
presente Projeto de Lei n° 107/2023 possui condigdes
para tramitar regularmente neste organismo
legislativo, tendo em vista que se apresenta em
conformidade com a exigéncia gquanto ao impacto
orcamentario (art.6l, §1°, II, letra a); artigo 37,
X, CF; artigo 17, §6°, da LC n°101/00 (LRF); assim
como se encontra ajustado ao artigo 44, da LC n°®
107/2006 (Estatuto do Fozprevidéncia); Lei Federal
n° 14.434/22; e decisdo do Supremo sobre a questdo.
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ap0s a devida andlise da Matéria e das consideragoes

Diante do exposto,
amos favoraveis 4 aprovagdo do Projeto de

juridicas apresentadas, nos manifest
Lei n° 107/2023.

Qala das Comissdes, 21 de agosto de 2023.
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