PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU

Estado do Parana
www.pmfi.pr.gov.br

Foz do Iguacu, 25 de junho de 2022.
Oficio n° 720/22 — GAB - GABINETE DO PREFEITO

Assunto: SUBSTITUICAO DA FL. 03 DO PROJETO DE LEI CAPEADO PELA MENSAGEM NO
051/2022.

Senhor Presidente:

Cumprimentando Vossa Exceléncia, solicitamos a substituicdo da fl. 03 do Projeto de Lei
capeado pela Mensagem n? 051/2022, de 24 de maio de 2022, que “Altera dispositivos da Lei n2
1.997, de 13 de marco de 1996, que DispBe sobre a reorganizacdo das carreiras funcionais dos
servidores publicos da Prefeitura do Municipio de Foz do Iguacu, na forma que especifica”, para fins de
inclusdo de dispositivo para adequacdo de requisito temporal para o Grupo Ocupacional Turismo —
GOTUR, mantendo o carater de urgéncia solicitado por meio do Oficio n? 581/2022, de 25 de maio de
2022.

Atenciosamente,

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura:
Francisco Lacerda Brasileiro - Prefeito Municipal

Nilton Aparecido Bobato — Secretario Municipal da Administracéo
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Art. 4% Ficam acrescidas 7 (sete) referéncias de vencimentos ao cargo de Assistente Técnico
em Turismo e cria as classes de acesso Junior, Pleno e Sénior aos cargos integrantes do Grupo
Ocupacional Turismo — GOTUR, constantes dos Anexos IX — B da Lei n® 1997/96.

§ 1° Para fins do disposto no caput deste artigo, ficam alterados os Anexos IX — B e X1V,
cria 0 Anexo IX — F, e inclui a Tabela “H” ao Anexo XIII e a Tabela “G” ao Anexo XV, da Lei n°
1997/1996, que passam a vigorar conforme Anexo desta Lei.

§ 2° Os efeitos financeiros do acréscimo de referéncias de vencimento ao cargo de
Assistente Técnico em Turismo, disposto no caput deste artigo, se dara a partir de 1° de janeiro de
2023.

§ 32 Os servidores ocupantes dos cargos integrantes do Grupo Ocupacional Turismo —
GOTUR - serdo enquadrados automaticamente na classe Janior, a partir de 1° de janeiro de 2023, e
a promoc¢do funcional nas classes Pleno ou Sénior se dard, conforme cada caso, desde que
comprovado o cumprimento dos requisitos de escolaridade e outros exigidos para acesso nas
respectivas classes, estabelecidos na Tabela "H", do Anexo XIII da Lei n® 1997/1996, devendo o
servidor requerer nos meses estabelecidos no § 1° do art. 32 da Lei n® 1.997/1996.

8§ 42 Os servidores ocupantes dos cargos integrantes do Grupo Ocupacional Turismo, que
tiverem cumprido intersticio temporal de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio no cargo,
apo6s o estagio probatério, ficam desobrigados do cumprimento do tempo da Classe Janior para
acesso a classe Pleno, ficando mantido o cumprimento dos demais requisitos estabelecidos na
Tabela “H” Ao anexo XIII da Lei n® 1997/1996.

§ 5° Para a definicdo da nova referéncia de vencimento do servidor enquadrado na forma do
8 3° deste artigo, serdo mantidas e consideradas as referéncias decorrentes de avangos e progressoes
funcionais conquistadas pelo servidor até a data de seu efetivo engquadramento, observado o
disposto no § 3° do art. 36 da Lei n® 1997/1996.

Art. 5 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Iguacu, Estado do Parana, em 24 de maio de

2022.
Francisco Lacerda Brasileiro
Prefeito Municipal
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