Camara Municipal de Foz do Iquagu

ESTADO DO PARANA

REQUERIMENTO N° 946/2022

Requer do Prefeito Municipal informagdes sobre as
atribuicdes do cargo de Agente Administrativo, criado

pela Lei n® 4.625/2018, conforme especifica.

Senhor Presidente,

A Vereadora abaixo assinada reque a Vossa Exceléncia,
ouvida a Casa, o envio de expediente ao Excelentissimo Senhor Francisco Lacerda Brasileiro,
Prefeito Municipal de Foz do Iguagu, para que se digne encaminhar a esta Casa de Leis, dentro
do prazo legal, informagdes sobre as atribuigOes do cargo de Agente Administrativo, criado
pela Lei n® 4.625/2018. Considerando que 0s requisitos, bem como as atribuiges para atuar no
cargo de Agente Administrativo, s&o idénticas ao cargo de Assistente Administrativo, esta
Vereadora requer a justificativa para a disting@o da referéncia inicial entre os cargos, bem como

a justificativa para a disting@o no plano de carreira entre 0s cargos

JUSTIFICATIVA

As informagdes requeridas sdo necessarias para 0
cumprimento da fungdo legislativa de controle externo do Poder Executivo, por meio da
fiscalizagdo dos seus atos, conforme determina o art. 31 da Constituicio Federal, informagde
sobre o cargo de Agente Administrativo criado pela Lei n® 4.625/2018 e suas atribuigdes.

Aprovado nesta Casa de Leis na 54° Extraordiniria da 2°
Sessio Legislativa da 18* Legislatura, o Projeto de Lei n® 9072022 dispde sobre a reorg anizacdo
das carreiras funcionais dos servidores ptblicos da Prefeitura do Municipio de Foz do Iguagu,

esta proposigio demonstra a politica de valorizagdo do servidor e visa aumentar o vencimento

CD"
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o destes cargos, cujos baixos saldrios dificultam a permanéncia de servidores efetivos no
cargo, ocasionando uma alta rotatividade de servidores.

Em contato com o Sindicato dos Servidores Municipais de Foz
do Iguacu (SISMUFI). constatou-se a falta de resposta ao oficio n® 197/2021, protocolado via

digital. com o nlimero de processo 053300, que busca informagdes sobre a criagdo do cargo de
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Agente Administrativo, buscando a transparéncia, e sanar as devidas questdes similares.
encaminha-se o devido requerimento.

Nestes termos, pede deferimento.

Sala das Sessdes, 22 de julho de 2022.

8 AV 0 W\O@\b & i

Yagmin Hachem

Vereadora
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Projeto de Let N° X X X PLANO DE CARGOS E CARREIRAS DOS AGENTES
DE APOIO

CAPITULO 1
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 17 Esta le1 dispde sobre a alleragan xaxxxxx

CAPITULO 1l
DA ESTRUTURA DO CARGO E CARREIRA

SEGAOQ |

Art. 2°. O cargo de AGENTE DE APCIO com as seguinies funcdes, e
atrnibuigdes, avidades espeacilicas.

I: Executar atividades simples e de rotina diaria, relacionadas aos
SeTVIGOsS oparawonais de apoic an Professor de Educagao Infanti nos
Centros Municipais de Educagao infantit - CMEI'S.

I: Recopcionar as criangas @ anolar as informagocs sobre o estado geral
da crnanca, fornecidas pela mae ou responsavel; Auxiliar nos servigos de
higiena e alimentagdo das criancas nos Centros de Educagdo Infantil

U Ausibar no aporo ao ambwenle escolar, na organiza¢gdo de maternais e
duramle @ aplicagao de aiwidades aplcadas pelo Professor com as

crangas

V: Auwiliar no apowo admiustrativo, exercer alividades de apoio na
organizagao de lanches e refewgdss, de acordo com o cardapo =2 -
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prowidenciar sua adequada distnbingao, na forma e nos horanos

eslabelecidos.

V:Executar procedimentos de apole ae Professor nas  auvidades
deoservolvdas pelo Professor ne ambiente escolar e auxibar no controle
da portaria, na recepgao de enlrada e saida das criangas e demais
alividades desenvolvidas cotidianamonts no apon ao professor om sala
de aula.

SEGAOQ Il

Art. 3% A estruturacao do cargo de AGENTE DE APOIO compreende os
sequinias niveis:

I: Nivel 1D Ensing Médio Completo,
Hi: NIVEL Ii: Ensino superior Completo,
1z NIVEL I11: Pés-graduacéo em administragio/aducacao,

Art. 4° As referéncias de vencimento do AGENTE DE APOIO seran
estabelecidas de acordo com a formagdo de seus ncupantes, tendo na carrera o
cargo dividhdo em niveis conforme sua qualificagdo, na sequinte forma:

JORNADA |

CARGO DE INGRESSO REFERENCIA | SEMANAL DE

B _ : INICIAL TRABALHO |

| Ensino Médio- Nivel | |45 I 40 |
| Superior Compieto-Nivel (1 B0 | 40 -
_Pos Graduado-Nivel Il 155 1 40 _
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SEGAQ I
DO DESENVOLVIMENTO DA CARREIRA

Art. 6°. O Processo de desenvolvimento na carreira do AGENTE DE
APOIO ocorrera conforme condicdes referentas ao cargo.

Art. 7°.0s avancos e crescimentd na carreira se dara alraves das
promaogdes Horizontal e Vertical,

SECAQ IV
DA PROMOGAO VERTICAL

Art. 8° Define-se por promogan vertical a passagem do nivel em que
esteja enquadrado o servidor a época da concessao para o nivel imediatamente
superior, mediante preenchimento de requisitos de habilitagao e intersticio
temporal.

§ 1" A promogao vertical scra concedida ao AGENTE DE APCIO, apds
aprovacao em estagio probatorio, mediante requerimento protocol ado a qualquer tempo.

§ 2° O requerimento de que lrata o § 17 devera ser inslruido com chpias
autenticadas dos documentos comprobatdrios da nova habilitagao;

§ 3° Para comprovacao da titulagdo de que trata o § 2° poderao ser aceilos. em
cardter pracario, copia autenticada da certidao de conclusao de curso acompanhado do
histérico oscolar, sendo de responsabilidade do servidor a apresentagdo do documenio
de?arxit‘:m no prazo de 18 (dezoilo) meses, sob pena de revogagdo da concessao do
bi__flL [

§ 4“ O servidor deverd cumprir o intersticio de no minimo, 24 (winte e Gualrg)
meses de efelivo exercicio, em c-sda nivel para o qual foi promovido, para solivilagédo de
nova promogao
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SECAOV
DA PROMOGAQ HORIZONTAL

Art. 9° Deline-se por promogao horzontal o avango de uma ciasse
satarial dentro do mesmo cargo/nivel em gque esteja o servidor enquadrado a
época da concessao, ¢ OCorrera nas saguintes condignes:

| - Avango Funcional: @ a passagermn automatica do servidor & referénoa de
vanomanto imediatamente superior, a cada 24 (vinle e quatro) meses, contados a partir
da data de admissdo, por forga do tempo de servign, observando o periodo a ser
compuiado:

a) Nao ter mais de 5 {cinco) laltas injushificadas;
b) Nao ier sofrido pena de adverténoa, suspensdo, destiluicao de cargo em
comissfo ou de conlianga mediante procosso administralivor

Il - Formagado continuada: Dada a gspscihicidade de atuacio do cargo de
AGENTE DE APOIO e suas fungdes, lorna-se necessaria formagho cantinuada do
profissional, sendo o@ssa a passagem do sorvidor a referénca de vengimento seguinte,
mediants a comprovacao de no minimao 100 {cem) horas de cursos de capacilagao e/ou
troinamento na area de educagao, sando:

aymimmo de 60 (sessenta) horas de curso clertados e/ou ministrados pela
Secrotaria Muricipal da Educacao, com carga horaria individual nao inferior a 4 (quatro)
horas

by mimimo de 40 {quarenta) horas de cursos por oulras institwigbes de ansingo
sredenciadas juntn ao Ministério da Educagac — MEC

§ 19 A progressao funcional de qgue irala o Inciso 1, doste arigo sora levada a
glona na competéncia de fevereiro dos anos pares e posteriormente a cada 24 (vinte o
quatro) meses, considerando o resullado da avahagaoc de desempenho bianual, que
dovard alingi no minimo, 70 {selenta) pontes

§ 2° A concessao da(s) referénciais) de vencimento por motivo da formagao
continuada de que trata o nTise |, deste artigo ocorrera ng més de agosto dos anos

impares, sendo considerados os cerltificados de cursos e treinameontos protocolados até
o uittmo dia ani do més de junha do ano que se der a Concassao.

§ 3°. Entende-se por cursos na area da educacdio 0s que alam dos vérios
temmas no contexto educacional no rol de lemas exempificalives, porém nac taxatvo
recreacdo, educagdo especial, evasao, aprendizagem, melodologia,educacan para a
saude, educagao ambiental, vicléncia no contexto educacional, gestic escolar, politcas ¢
educacionais. sociologla da educagao, historia da educacdo, psicologia da educagao, 7 /
-~ )‘ ‘
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& regulamentagao da educagAc, educacdo aimentar, tecnologias na educacdo,
modahidades da educacao, sducagdo a distancia, portugués, matematca, histona,
geografia, ciéncia, artes, educagao fisica, linguas, ensimo religioso, astronomia e oulros
temas rolacicnados ao contexto educacional

§ 4° Para fins de que trata o inciso I, & Secretania Municipal de Educacio
devera oferecer ng minimo 35 {frinta e seis) horas de cursos por ano aos AGENTES DE
APCID

CAPITULO Il
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9. Para o engquadramenio & nova referéncia de vencimento,
constante na Tabela de Vencimentos do pardgrafo dnico do art 4°, desta Lei
serao considerados os avangos, progressdes e promogdes funcionais ja
conguistados ate a implantacao desta Lei.

§ 1° Para o enquadramento em nivel imediatamente suparior ao atual,
no casc de novas tilulagdes apresentadas, deverd ser respeitada a aprovacéo
em estagio prebatdrio

§ 2° Ficam assegurados acs servidores que  protoculizaram
requenimento alé a data da aprovacgéo da presente Lei, e os efeitos financeiros
retroalivos, respectivaments, nos termos da Lei n® 1.997/1906.

Foz do Iguagu. de dezembio de 2019.
Francisco Lacerga Brasiieno AN 4
Prefeito Municipal \ )
f //f-'
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