PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU

Estado do Parana
www.pmfi.pr.gov.br

Foz do Iguacu, 10 de outubro de 2022.
Oficio n® 1247/22 — GAB - GABINETE DO PREFEITO

Assunto: RESPOSTA AO REQUERIMENTO N° 936/2022

Senhor Presidente,

Em aten¢@o ao Requerimento n? 936/2022, de autoria do Nobre Vereador Cabo Cassol, encaminhado pelo
Oficio n? 1197/2022-GP, de 12 de agosto de 2022, dessa Casa de Leis, sobre os convénios entre a Prefeitura
Municipal de Foz do Iguacu e demais instituigdes para desenvolvimento das atividades de Telemedicina (Plantao
Coronavirus) durante a pandemia de Covid, remetemos a manifestagao da Fundagdo Municipal de Saude de Foz do

Iguacu, por meio do Oficio n® 1681, de 28 de setembro de 2022.

Atenciosamente,

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura:

Nilton Aparecido Bobato — Secretario Municipal da Administracdo

Francisco Lacerda Brasileiro - Prefeito Municipal

Ao Senhor
NEY PATRICIO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal

FOZ DO IGUACU — PR DESPACHO

1 — Leitura no expediente

2 — A disposicdo no SAPL

Presidente



N FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE FOZ DO IGUAGU
Hospital Municipal Padre Germano Lauck

Oficio n.° 1681/2022
Foz do Iguagu, 28 de SETEMBRO de 2022.

De: FMSFI - DG - DIRETORIA GERAL

Para: SMAD / DIAD / DVCMR - DIVISAO DE CONTROLE E MONITORAMENTO DOS
REQUERIMENTOS LEGISLATIVOS.

Assunto: OFICIO N° 523/22 - REQUERIMENTO N° 936/2022 - DILAGAO DE PRAZO

Prezada,

Em resposta ao OFICIO N° 523/22 - REQUERIMENTO N° 936/2022 - DILACAO DE PRAZO,
enviado para esta Fundagédo Municipal de Saude requerendo informagdes sobre os convénios entre
a Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu e demais instituicdes para desenvolvimento das atividades
de Telemedicina (Plantdo Coronavirus) durante a pandemia de Covid, segue anexo os Memorando
Interno n.° 9658/2022 e Memorando Interno n.° 10744/2022.

Cabe ressaltar que a Unica participacao desta instituicdo no programa Telemedicina, é a contratacdo
de profissional médico para atuar no programa melhor em casa COVID-19. Sendo de
responsabilidade da Unioeste outras despesas em relagdo ao programa Telemedicina.

Na oportunidade apresentamos nossos votos de estima e apreco.

Atenciosamente,

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura:
Alessandro Ximenes Pinto - Representante da Fundacao

Rua Adoniran Barbosa, n° 370 - Jardim Central

Foz do Iguacu/PR - Telefone: (045) 3521-1951 / 3521-1950 R/K



= FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE FOZ DO IGUAGU
Hospital Municipal Padre Germano Lauck

Memorando Interno n.° 10744/2022
Foz do Iguagu, 06 de SETEMBRO de 2022.

De: FMSFI - DA - QUALIDADE

Para: FMSFI| - DG - DIRETORIA GERAL.

Assunto: RESPOSTA OFiCIO TELEMEDICINA

Segue em anexo relatorios do projeto telemedicina, financiado pela Itaipu Binaciona.

Atenciosamente

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura:
MICHELE DOS SANTOS HORTELAN
Supervisora de Qualidade

Rua Adoniran Barbosa, n°® 370 - Jardim Central

Foz do lguacu/PR - Telefone: (045) 3521-1951 / 3521-1950 R/K
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Universidade Estadual do Oeste do Parana MURNICIPAL

DE SAUDE HOSPITAL MUNICIPAL
FOZ DO IGUAGCU PADRE GERMANO LAUCK
FOZ DO IGUACU

EXPEDIENTE

COLETA DE DADOS: Joéo Paulo
ELABORAGAO DO RELATORIO FINAL: Enf? Fatima Regina Cividini

Os dados coletados sao referentes aos meses: novembro, dezembro de

2021e janeiro de 2022.

Turnos de atendimento:
Manha: das 08:00 as 13:00
Tarde: das 13:00 as 18:00
Noite: das 18:00 as 22:00

CENTRAL TELEFONICA COVID-19
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ATENDIMENTOS POR MES — CHAT

Més e Ano Referéncia Manha Tarde Noite Total
Novembro 2021 2413 1913 1146 5472
Dezembro 2021 1796 1380 812 3988

Janeiro 2022 1314 1292 605 3211

Grafico 1. Atendimentos por més no chat. Foz do Iguacgu, 2022
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Fonte: RP saude

Os atendimentos pelo chat mantém-se maiores no periodo da manha, com
diminuicdo nos periodos tarde e noite. Foram designados para o atendimento no
chat aqueles que apresentaram atestado sanitario de contactantes ou positivo para
coronavirus. Dentro da necessidade, os supervisores médico e de enfermagem
realizavam a distribuicdo dos atendentes nas salas 01 e 02 para a realizagdo do

atendimento.
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ATENDIMENTOS POR TELEFONE

Més e Ano Referéncia Manha Tarde Noite Total
Novembro 2021 1886 1272 527 3685
Dezembro 2021 1213 916 331 2460

Janeiro 2022 3694 3844 1803 9341

Grafico 2. Atendimento por Telefone. Foz do Iguagu, 2022

4000 3844

® Manha
ETarde
Noite

nov/21 dez/21 jan/22

Més e ano de Referéncia

Fonte: RP Saude

Os atendimentos por telefone tiveram um aumento de 153% dos meses de
novembro a janeiro, se considerados a totalidade de atendimento nos trés turnos.

Diante do aumento de casos e consequentemente da demanda, foram
contratados 21 novos atendentes, sendo eles distribuidos em sete por periodo.

Os atendentes novos receberam capacitagdo quanto ao manuseio dos
softwares, fluxos de encaminhamento e orientagbes gerais quanto a postura de
atendimento.
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TOTAL DE ATENDIMENTOS

Més e Ano Referéncia Total
Novembro 2021 9157
Dezembro 2021 6448

Janeiro 2022 12552

Grafico 3. Total de Atendimentos. Foz do Iguagu, 2022.
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Houve um aumento de atendimentos em janeiro de 2022, reflexo do aumento

de casos de covid-19 no municipio.

CENTRAL TELEFONICA COVID-19
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ATENDIMENTO TELEMEDICINA

Més e ano de Referéncia Adulto Pediatrico
Novembro 2021 267 32
Dezembro 2021 174 23

Janeiro 2022 1752 205
Total 2193 260

Grafico 4. Atendimento Telemedicina Adulto e Pediatrico. Foz do Iguagu, 2022.
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Fonte: RP Saude

Houve um aumento da demanda de atendimento na Telemedicina tanto para pacientes
adultos quanto pacientes pediatricos.
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AGENDAMENTO DE EXAMES NO RP SAUDE

Més e ano de Referéncia Total
Novembro 2021 2998

Dezembro 2021 1922

Janeiro 2022 7090

Total 12010

Grafico 5. Exames agendados no RP Saude. Foz do Iguacgu, 2022.
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NOTA DE ATENDIMENTO DOS USUARIOS

As avaliagbes sao realizadas pela populacdo que recebe atendimento pela
central telefénica, tanto em telefone quanto no chat. E disponibilizado um formulario
para que O usuario possa avaliar o atendimento, dando uma nota de 1 a 5. De
16/11/2021 a 31/01/22 foram 984 avaliacbes e destas 23 ndo tinham nota. Nos

dados abaixo, consideram-se as avaliagbes que tiveram nota.

Més e ano ref / 1
Novembro 2021 Dezembro 2021 Janeiro 2022 Total

Nota
Nota 1 26 37 257 320
Nota 2 2 2 9 13
Nota 3 9 2 8 19
Nota 4 8 10 26 44
Nota 5 134 134 207 475
TOTAL? 179 185 507 871

A tabela abaixo apresenta, em dados percentuais, as avaliagcdes realizadas
nos meses de novembro de 2021 a janeiro de 2022.

Nota Numero de avaliagoes %
1 320 36,74
2 13 1,49
3 19 2,18
4 44 5,05
5 475 54,54
Total 871 100,00

No grafico a seguir, apresentam-se os dados para uma melhor visualizagao:

' Os dados referentes a novembro sao do dia 16/11/2021 a 30/11/2021.
2 N3o inseridos na contagem as 23 avaliagbes sem nota.
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Grafico 6. Avaliacdo dos usuarios do atendimento da Central Telefénica de novembro de 2021 a
janeiro de 2022. Foz do Iguagu, 2022.
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Fonte: formulario de Avaliagao

Mais da metade dos atendimentos foram considerados de notas trés a cinco,
entretanto, ha um numero expressivo de atendimentos com nota um. Quando
verificados motivos que resultaram em uma nota insatisfatéria (um e dois), foram
elencados:

a) Demora no atendimento do chat / telefone;
b) Conflito nas informagdes prestadas.

Quanto aos problemas apresentados, as solugdes foram:

Problemas Solugodes

e Na escala de fevereiro, os atendentes estao
designados para “telefone / chat”, discriminando as
Demora no atendimento atividades que fardo conforme a demanda do setor e
supervisdo médica / enfermagem;
e Contratagido de 21 novos atendentes;
e Treinamento e colocacdo de avisos visiveis quanto
Conflito nas informacodes prestadas as mudangas no fluxo de atendimento conforme
decretos e normativas municipais.

Relacionado as motivacdes que levaram as notas quatro e cinco, os usuarios
elogiaram o atendimento quanto a educacao dos atendentes e o tempo dedicado

para que as duvidas fossem solucionadas.

CENTRAL TELEFONICA COVID-19 Pagina 10
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DEMANDAS DO SETOR

Os atendentes trouxeram para a enfermeira Fatima algumas demandas

importantes a serem discutidas em reuniao.

DEMANDA

SOLUGAO PROPOSTA

Cadastro dos pacientes para os médicos da
Telemedicina

A lista é recebida pelo programa “Melhor em
casa” para os atendentes, ndo ¢ feita
diretamente da lista do RP;

Somente ndo vacinados / vacinagao
incompleta estdo sendo encaminhados para a
telemedicina;

O agendamento para o médico abre somente
a partir da meia-noite, o que dificulta o
acesso.

Quais os critérios para o encaminhamento pra
o melhor em casa, atendimento pediatrico
Quando vira o més o RP trava na parte do
agendamento pra telemedicina
A partir de 12 anos pode
telemedicina adulta?

Qual lista de pacientes seguir?

inserir pra

Limpeza do setor

Chatboot esta lento e instavel.

Nao tem

liberagdo do prontuario para os

atendentes da telemedicina, facilitaria a demanda
espontanea para o medico de plantao.

Ter

uma planilha para casos positivos

realizados na rede particular.

Aproximagdo de contato do programa Melhor
em casa com a Central Telefonica.

Escala médica

As pessoas determinadas a fazer essa
fungdo teriam que fazer o plantdo no
mesmo turno;

Sera realizada a separagdo dos
computadores (somente durante o plantdo)
que ficardo para esta fungdo no plantao
noturno.

Ter uma lista Unica para os atendentes do
cadastro, pois isso pode confundir os
atendentes da central.

A Enf. Fatima contatou o responsavel pela
limpeza do HMPGL, Sr Ademar, para que a
limpeza fosse feita com maior cuidado.
Entretanto, é importante ressaltar que foi
necessario ter contato com a colaboradora da
limpeza de maneira direta na segunda feira
31/01/2022 para que ela fizesse a limpeza dos
banheiros em areas que havia sujidade
permanente.

Liberacdo do prontuario para aqueles que
ficardo fixos para a telemedicina.

Disponibilizar para a telemedicina, assim eles
podem colocar no prontuario.

Que haja maior contato da equipe Melhor em
Casa com a Central Telefénica para
esclarecimento de duvidas.

Os estagiarios que realizam a distribuicdo e
cadastro de pacientes ter acesso a escala
atualizada dos médicos e serem comunicados
em casos de troca de escala.

CENTRAL TELEFONICA COVID-19
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Diante do exposto, coloco-me a disposicdo para esclarecimentos, se

necessario for.

Fatima Regina Cividini
Enfermeira
Central Telefénica Covid-19
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Relatério de Cumprimento do Objeto.

Conveniada: UNIVERSIDADES ESTADUAL DO OESTE DO PARANA — CAMPUS FOZ DO IGUAGU

Convénio N°; TC 4500060796-4500060797 Objeto: Acdes de Intervencédo para o Enfrentamento da Covid - 19

Execucéo: 28 /04 /2021 a 27/ 04 / 2022 Vigéncia: 28 /04 /2021 a 27/ 04 / 2022

ACOES PREVISTAS (vide Plano de Trabalho):

Processo de selecdo dos bolsistas para atuar no projeto;
Desenvolvimento das atividades na UTI COVID;
Desenvolvimento das atividades no Plantdo COVID 19;
Desenvolvimento do Programa Melhor em Casa COVID 19;

ACOES EXECUTADAS:

U Processo de Selecdo dos Bolsistas para atuar no projeto: Foram realizados
processos seletivos de forma continua, para preenchimento das vagas, mediante abertura de
editais especificos elaborado e executado pela coordenagéo do projeto, seguindo as diretrizes
institucionais e publicado nos sites e midias sociais da Unioeste, Campus de Foz do Iguacu,
para a selecéo de egressos enfermeiros para atuar na U.T.I COVID do hospital Municipal Padre
Germano Lauck e de alunos de graduagcdo em Enfermagem e Medicina para atuar na triagem
e Plantdo COVID-19.

° Desenvolvimento das atividades na UTlI COVID do Hospital Municipal Padre
Germano Lauck: A coordenagdo do projeto realizou reunifes periédicas com a coordenagao
de enfermagem e médica, para avaliacdo do andamento das atividades do projeto. Os egressos
atuaram em regimes de escala na U.T.l COVID-19, possibilitando o funcionamento de uma
U.T.I com 10 leitos, sendo ofertado a assisténcia de enfermagem direta aos pacientes
hospitalizados com COVID-19, incluindo todos os cuidados (banho, curativos, medicacdes,
exames, etc.) necessarios para recuperacdo e reabilitacdo dos pacientes gravemente
enfermos. Ao final do projeto, os egressos apresentaram a dire¢cdo do Hospital um diagnéstico
situacional das unidades de terapia intensiva com um projeto de intervencédo e a proposicao de
melhorias na assisténcia a saude do paciente.

o Desenvolvimento das atividades no Plantdo COVID-19 e triagem: Durante esse
periodo foram realizadas reunifes periédicas com a coordenacdo médica do Plantdo COVID-
19, direcdo do hospital, sobre o funcionamento do servico e logistica de atendimento e com o
Nucleo de Educacdo Permanente - NEP e Escritério da Qualidade, para avaliacdo das
atividades desenvolvidas e desempenho dos alunos. As capacitacbes e treinamento
aconteceram de forma continua contemplando tanto os alunos da triagem, como do plantdo

Pagina 1 de 17




COVID-19. A Central Telefénica do Plantdo COVID-19, prestou atendimento a populacao por
meio de ligacBes telefébnicas; mensagens por chats de whatsapp e atendimento por
telemedicina. Os alunos realizaram a triagem, agendamento e acompanhamento dos casos
suspeitos e confirmados de COVID-19, sob supervisdo médica e/ou de uma enfermeira
resultando em: orientacdo para isolamento domiciliar e emissdo de atestado pelo médico
supervisor; agendamento e encaminhamento para atendimento pelo médico para consulta na
telemedicina; agendamento de exames para diagndéstico da COVID-19 e caso identificado a
necessidade de atendimento de urgéncia, era realizado a orientacdo para atendimento
presencial nos servicos de referéncia para COVID-19.

° Desenvolvimento do Programa Melhor em Casa COVID 19: O Programa Melhor em
Casa, foi um servico oferecido para o atendimento da populagéo idosa e com comorbidades,
em que eram realizados exames, triagem e cuidados no domicilio do paciente suspeito ou
confirmado para COVID-19, incluindo avaliagdo das condi¢des clinicas, historico de saude,
identificacdo de comorbidades, bem como das condicbes de moradia e monitoramento da
continuidade do tratamento. O médico do projeto realizava a prescricdo de medicacfes
necessarias para o paciente e também avaliava todas as pessoas residentes no mesmo
domicilio, a familia era acompanhada pelo projeto a fim de prevenir eventuais complicacdes e
reduzir a procura nos demais servicos de assisténcia e prevenir hospitalizacdes
desnecessérias.
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RESULTADOS ALCANCADOS:

U Processo de selecao e Treinamento dos bolsistas: Ao total foram langados 65 de
editais de selecdo, foram realizadas mais de 600 entrevistas para selecdo dos bolsistas para
atuar no projeto. Ao longo do projeto 167 pessoas, atuaram como bolsistas, considerando as
entradas e saidas, sempre mantendo as 100 vagas existentes e garantindo assim o
funcionamento dos servigos de saude. Antes do inicio das atividades, todos os bolsistas foram
treinados para poder atuar nos servigos de saude. E os treinamentos/capacitacdes continuaram
ocorrendo no decorrer do projeto, visando a qualificagdo profissional e qualidade do
atendimento a populagéo.

Universidade Estadual do Oeste do Parana

Foz do Iguagu

SELECAO

PROFISSIONAIS RECEM-FORMADOS
EM ENFERMAGEM

BOLSISTAS DE GRADUAGAO NAS
AREAS DE MEDICINA E ENFERMAGEM

fyvyoQd

@unioestecampfoz
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Legenda: Treinamento dos bolsistas Egressos em Enfermagem para atuar na UTI covid.
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Legenda: Legenda: Treinamento dos bolsistas Egressos em Enfermagem para atuar na UTI
covid.
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Legenda: Legenda: Treinamento dos bolsistas Egressos em Enfermagem para atuar na UTI
covid.
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Legenda: Recepgdo de um grupo de bolsistas Egressos Recém formados em Enfermagem,
para inicio das atividades na UTI-Covid.

Legenda: Recepcéo de um grupo de bolsistas gressos Recém formados em Enfermagem,
para inicio das atividades na UTI-Covid.
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o UTI COVID: Os egressos de Enfermagem contribuiram no funcionando uma U.T.I
COVID-19 com 10 leitos, onde prestaram todos os cuidados de enfermagem que o paciente
hospitalizado necessita durante 24 horas por dia, garantindo assim o funcionamento dessa
unidade. Nesse periodo foram atendidos 339 pacientes, que necessitaram de hospitalizagédo
devido a gravidade do seu estado de saude, pelo acometimento da Covid-19, os quais
receberam todos os cuidados necessérios de uma unidade de terapia intensiva, os quais foram
imprescindiveis para sua recuperagdo. Ao final do projeto os bolsitas apresentaram 5 projetos
de Intervencgéo para a direcado do Hospital, visando a melhoria dos indicadores assistenciais e
da qualidade da assisténcia prestada ao paciente. Foram apresentados projetos com as
seguintes tematicas: Protocolo de Prevencao e Tratamento de leséo por presséo; Protocolo de
Prevencéo das Infecgbes Relacionadas a Assisténcia a Saude; Protocolo de Prevencéo de
Infec¢des por micrroorganismos Multirresistentes e Protocolo de Cuidados Paliativos.

™) :

Legenda: Bolsistas Egressos Recém formados em Enfermagem atuando na Unidade de
Terapia Intensiva Covid.
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Legenda: Bolsistas Egressos Recém formados em Enfermagem atuando na Unidade de
Terapia Intensiva Covid.
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Legenda: Bolsistas Egressos Recém formados em Enfermagem atuando na Unidade de
Terapia Intensiva Covid.
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Legenda: Recepgdo de um grupo de bolsistas Egressos Recém formados em Enfermagem,

para inicio das atividades na UTI-Covid.

Legenda: Recepc¢do de um grupo de bolsistas Egressos Recém formados em Enfermagem,
para inicio das atividades na UTI-Covid.

Péagina 11 de 17




DEFINICAO

=
O cuidado paliativo € a abordagem que visa a (g
promogao da qualidade de vida de pacientes e seus
familiares, através da avaliagdo precoce e controle

de sinfomas fisicos, sociais, emocionais, espirtuais 8

desagradavels, no contexto de doencas que %
ameagam a continuidade da vida. A assisténcia

€ realizada por uma equipe multiprofissional durante o
periodo do diagndstico, adoecimento, finitude e
luto (WORLD HEALTH ORGANIZATION, 2018)

Legenda: Apresentacdo dos projetos de Intervencdo a dire¢cdo do Hospital Municipal, pelos
bolsistas egressos recém-formados.

Recomendagdes para cateteres Sem i-
implantaveis ou tunelizados

Legenda: Apresentacdo dos projetos de Intervencdo a direcdo do Hospital Municipal, pelos
bolsistas egressos recém-formados.
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o Plantdo COVID: Os alunos dos cursos de graduagdo de enfermagem e medicina,
contribuiram nos atendimentos realizados na Central telefénica COVID-19 e telemedicina. No
total foram atendidos 89.136 pessoas pela central, sendo realizados via chat, ou por telefone,
ou pelo servico de telemedicina. O servico do plantdo COVID-19 e telemedicina, foram
imprescindiveis na prevencgédo, orientacdo, encaminhamentos e tratamento do paciente com
COVID-19. Essas acgdes contribuiram significativamente para a redugéo da procura do servigo
de forma presencial, resultando em diminuigcdo das filas nos servicos de saude, na melhor
orientacdo da populagédo, na agilidade do atendimento e reducdo das complicacdes pela
demora do atendimento e dos gastos com os servicos de saude.

%

Legenda: Alunos de Graduacdo de Enfermagem e Medicina atuand no Projeto
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Legenda: Alunos de Graduacdo de Enfermagem e Medicina atuando no Projeto
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o Programa Melhor em Casa: O projeto proporcionou a assisténcia médica ao paciente
idoso e com doencas crénicas acometido pela COVID-19 no domicilio. Ao todo foram prestados
atendimentos para 4.036 pacientes. Desta forma conseguiu evitar o agravamento das
condicdes clinicas desses pacientes, que requerem cuidados continuos. E importante destacar
que a internacdo hospitalar de paciente com doengas cronicas € altissima, além de causar
transtornos a familia que precisa acompanhar e estresse ao paciente que passa por longos dias
de internacgdo, e o projeto conseguiu evitar internacfes desnecessarias de forma satisfatéria.
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Legenda: imagens referente ao atendimento domiciliar COVID.

Legenda: imagem dos alunos acompanhando o atendimento domiciliar COVID.

U Divulgacao das ac¢des: Ao final do projeto foi realizado um evento na Unioeste, com a
participagdo da UNIOESTE, ITAIPU Binacional, Fundagao Municipal de Saude, autoridades
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locais e comunidade convidada, para apresentacdo dos resultados e certificacdo de todos os
bolsistas participantes do projeto.

° As acbes foram amplamente divulgadas nos sites e midias digitais. A Comisséo
organizadora elaborou um video com os resultados alcangados o qual esta disponivel no
Youtube para fins de registro da atuacdo no enfrentamento da pandemia da COVID-19. Os
dados também foram divulgados no .XXI SEU - Seminario de Extensao da Unioeste

Fonte: Evento de Divulgacdo das Acdes Realizadas pelo Projeto com a participagdo da
Fundacao Municipal de Saude, Itaipu e Unioeste.

Péagina 15 de 17




= unioeste

Legenda: Evento realizado na Unioeste para divulgacdo das acdes do projeto e certificacdo dos
bolsistas.

Video elaborado p divulgar acdes do projeto: https://lyoutu.be/oswsJTcuZpw

Durante a realizagéo do projeto foram atendidas no total 93.511 pessoas, somados todos 0s
atendimentos prestados na UTI Covid, na Central Telefénica Covid, e no programa melhor em
casa. Esse numero expressivo de atendimentos, demonstrou a importancia e alcance social
das acgbes desenvolvidas nesse projeto, 0s quais foram essenciais para ajudar no
enfrentamento da pandemia de Covid-19 no municipio de Foz do Iguagu, contribuindo com o
atendimento da populacdo na Regido Oeste do Parana, além de proporcionar experiéncia
pratica e qualificacdo profissional aos alunos de graduacao e profissionais recém formados que
atuaram no projeto.
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JUSTIFICATIVAS DA NAO EXECUCAO, SE FOR O CASO:

Desta forma, declaro que o objeto do Convénio/Termo em referéncia foi fielmente cumprido,
bem como suas metas e objetivos atingidos.

Foz do Iguacu, 01 de julho de 2022.

Assinatura/Nome/Cargo do representante legal da
Conveniada
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PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Tipo: MEMORANDO INTERNO
Numero: 10.744/2022
Assunto: RESPOSTA OFiCIO TELEMEDICINA

O documento acima foi proposto para assinatura eletronica na plataforma SID de assinaturas.
Para verificar as assinaturas clique no link:
https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar?codigo=95e08b3e-b8d3-48d8-b88d-7b87679cde76&cpf=08821204928
e utilize o codiao abaixo para verificar se este documento é valido.

Caédigo para verificagao:
95e08b3e-b8d3-48d8-b88d-7b87679cde76

Hash do Documento

8248C40F7A19E5EA449FE9FSAEEEA992409379B971C6DDA82D193CC28D81092A

Anexos

RELATORIO CENTRAL COVID.pdf - 00b53fd5-f227-4a41-9¢70-0cab9b7b6399
RELATORIO FINAL.pdf - 369d3cb0-dee2-4a04-a57e-6ead58043fa1

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 28/09/2022 é(sao) :

MICHELE DOS SANTOS HORTELAN (Signatario) - CPF: ***21204928** em 06/09/2022 9:28:25 - OK
Tipo: Assinatura Eletrénica

A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

DECRETO N° 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizagdo do meio eletronico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,

produzidos nos termos das Leis n°s 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no ambito
dos érgdos da Administragao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.



) FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE FOZ DO IGUAGU
Hospital Municipal Padre Germano Lauck

Memorando Interno n.° 9658/2022
Foz do Iguagu, 22 de AGOSTO de 2022.

De: FMSFI - DG - SUPERINTENDENCIA DE CAPTACAO DE RECURSOS

Para: FMSFI - DG - DIRETORIA GERAL.
Assunto: R: OFICIO N° 469/22 - REQUERIMENTO N° 936/2022
Prezada,

Em resposta cabe ao setor de Captacdo de Recursos, somente encaminhar o Convénio firmado
entre a Itaipu Binacional, Unioeste e Fundacéo Municipal de Saude, no qual seria responsabilidade da
instituicdo somente o pagamento de profissional médico para atuacdo no programa melhor em casa
COVID - 19, conforme instrumento particular de convénio em anexo.

Atenciosamente,

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura:
PEDRO FERNANDO VIERA

Rua Adoniran Barbosa, n° 370 - Jardim Central

Foz do lguacu/PR - Telefone: (045) 3521-1951 / 3521-1950 R/K
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INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONVENIO DE
COOPERAGCAO TECNICA E FINANCEIRA PARA
DESENVOLVIMENTO DO PROJETO “ACOES DE
INTERVENGAO PARA O ENFRENTAMENTO DA COVID -
19”, QUE ENTRE SI CELEBRAM |TAIPU,
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA E
FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE FOZ DO

IGUACU.

ITAIPU, entidade binacional, constituida nos termos do
Artigo Il do Tratado firmado entre a Republica Federativa do Brasil e a Republica do Paraguai, em
26 de abril de 1973, com sedes em Brasilia - DF, no SCN - Setor Comercial Norte, Quadra 06,
Conjunto A, Bloco A, Sala 607, Edificio Venancio 3000 - Asa Norte, CEP 70.716-900, e em Assuncao -
Paraguai, na Avenida Espana, n° 850 c/ Perl, inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica
(CNPJ) sob o n° 00.395.988/0001-35, com escritorio na cidade de Foz do Iguacu - PR, na Av. Silvio
Américo Sasdelli, n° 800, Vila A (CNPJ: 00.395.988/0014-50), sendo a Usina Hidrelétrica de Itaipu
(UHI) localizada em Foz do Iguacu - PR (CNPJ: 00.395.988/0012-98) na Avenida Tancredo Neves,
6731, e em Hernandarias - Paraguai, na Av. Supercarretera de Itaipu, s/n, neste ato representada
por seu Diretor-Geral Brasileiro e por seu Diretor-Geral Paraguaio interino, que ao final assinam
digitalmente;

e, na qualidade de CONVENIADAS, a UNIVERSIDADE
ESTADUAL DO OESTE DO PARANA - UNIOESTE, autarquia estadual, inscrita no CNPJ sob o n°
78.680.337/0004-27, com sede na Av. Tarquinio Joslin dos Santos, 1300, Loteamento das Américas,
em Foz do Iguacu - PR - Brasil, CEP 85.870-900, neste ato representada por seu Reitor e por seu
Diretor do Campus de Foz do Iguacu, que ao final assinam digitalmente;

e a FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE FOZ DO
IGUACU, fundacao estatal com personalidade juridica de direito privado sem fins lucrativos, de
interesse coletivo e de utilidade publica, inscrita no CNPJ sob o n°® 18.236.227/0001-04, com sede
na Rua Adoniran Barbosa, 370, Jardim Central, CEP 85.864-492, em Foz do Iguacu-PR, neste ato
representado por seu Diretor Presidente, que ao final assina digitalmente;

resolvem, de comum acordo, celebrar o presente
CONVENIO, na forma das clausulas e condicoes a seguir estabelecidas.

CAPITULO | A
DO OBJETO DO CONVENIO

CLAUSULA PRIMEIRA. O presente CONVENIO tem por finalidade a cooperacdo da ITAIPU e da
CONVENIADA para desenvolvimento conjunto do projeto denominado “Acdes de intervencao para o
enfrentamento da COVID - 19”, de acordo com o Plano de Trabalho - Anexo |.
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CAPITULO Il A
DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES DO CONVENIO

CLAUSULA SEGUNDA. Este CONVENIO rege-se pelas clausulas nele contidas e pelo Plano de
Trabalho - Anexo | que, rubricado pelas partes, integra o presente instrumento.

Paragrafo dnico. Em caso de divergéncia entre o previsto neste CONVENIO e no seu anexo,
prevalecera sempre o estabelecido no CONVENIO.

CAPITULO Il .
DA GESTAO DO CONVENIO

CLAUSULA TERCEIRA. Cada participe informara o nome e o cargo do gestor do presente CONVENIO,
mediante correspondéncia formal enviada em até 10 (dez) dias Uteis apos a celebracdo do presente
instrumento, os quais terao responsabilidades individuais, conjuntas e solidarias pela escorreita
execucao do CONVENIO.

Paragrafo primeiro. O gestor da CONVENIADA de\feré acompanhar a implementacao, execucao e
acompanhamento das atividades descritas no CONVENIO e respectivo Plano de Trabalho.

Paragrafo segundo. O gestor da ITAIPU sera responsavel pelo acompanhamento da execucao do
CONVENIO e a correta aplicacao dos recursos, bem como pelas demais obrigacGes previstas nas
normas internas da ITAIPU.

Paragrafo terceiro. Podera haver, a qualquer tempo, substituicido temporaria ou definitiva do
gestor de qualquer um dos participes, bastando a comunicacao por escrito ao outro participe.

CAPITULO IV ,
DAS OBRIGAGOES DOS PARTICIPES

CLAUSULA QUARTA. Compete a ITAIPU, por meio do seu gestor e seguindo os procedimentos
vigentes na ITAIPU:

a) executar as atividades sob sua responsabilidade de acordo com o Plano de Trabalho;

b) fornecer as informacdes necessarias a realizacdo das atividades objeto deste CONVENIO;

c) promover o repasse dos recursos financeiros de acordo com o Cronograma de Desembolso do
Anexo |, observadas as normas legais pertinentes;

d) orientar, coordenar, supervisionar, fiscalizar e analisar a execucao do CONVENIO;

e) promover e coordenar reunides periodicas com a CONVENIADA,;

f) analisar os relatorios/medicoes apresentadas pela CONVENIADA sobre a execucao do objeto do
CONVENIO;

g) analisar a prestacdo de contas referente aos recursos alocados no CONVENIO;

h) aprovar os procedimentos técnicos e operacionais necessarios a execucao do objeto deste
CONVENIO; e

i) manter registros, arquivos e controles contabeis especificos no local onde forem contabilizados
os documentos originais fiscais ou equivalentes, comprobatorios das despesas realizadas com
recursos do presente CONVENIO pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da data da aprovacao por
ITAIPU da prestacao de contas final.
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CLAUSULA QUINTA. Competem as CONVENIADAS, por meio do seu gestor:

a)

b)

P)

q)

garantir os recursos materiais, humanos e financeiros indispensaveis a execucao do CONVENIO,
conforme definido no plano de trabalho;

executar, direta ou indiretamente, as atividades necessarias a consecucao do objeto a que alude
este CONVENIO, observando os critérios de qualidade técnica, os prazos e os custos previstos no
Plano de Trabalho;

respeitar as normas aplicaveis na utilizacao de recursos financeiros da ITAIPU;

prestar contas da totalidade dos gastos envolvendo os recursos financeiros da ITAIPU e a
contrapartida da CONVENIADA;

responsabilizar-se pelos encargos de natureza trabalhista, previdenciaria e tributaria, bem como
os de natureza securitaria, de seu pessoal, proprio ou terceirizado, designado pela CONVENIADA
ou por empresas por ela contratadas que, a qualquer titulo, exercer atividades relacionadas a
este CONVENIO, nao sendo transferida a ITAIPU nenhuma responsabilidade a este titulo;
responsabilizar-se por prejuizos causados por ela ou pelos seus prepostos a pessoas ou bens,
na execucao deste CONVENIO e resultantes de atos ou omissdes dolosas ou culposas, tais como
negligéncia, imprudéncia ou impericia;

refazer, sob sua exclusiva e integral responsabilidade, sem oOnus para ITAIPU, as atividades
realizadas em desacordo com o Plano de Trabalho;

assegurar o acesso e a utilizacao, pela ITAIPU, dos resultados das atividades objeto deste
CONVENIO; A

fornecer as informacdes necessarias a realizacao das atividades objeto deste CONVENIO;

nao utilizar os recursos recebidos da ITAIPU em finalidade diversa da estabelecida neste
Instrumento, ainda que em carater de emergéncia;

propiciar, no local de realizacdo do objeto, os meios e as condicbes necessarias para que a
ITAIPU possa realizar supervisées;

compatibilizar o objeto deste CONVENIO com as normas de preservacdo ambiental, quando for o
caso;

restituir a ITAIPU eventual saldo dos recursos financeiros repassados a CONVENIADA, inclusive
aquele proveniente de rendimentos de aplicacao financeira, em virtude da conclusao, denuncia,
rescisdo ou extincdo do CONVENIO;

manter registros, arquivos e controles contabeis especificos no local onde forem contabilizados
os documentos originais fiscais ou equivalentes, comprobatérios das despesas realizadas com
recursos do presente CONVENIO pelo prazo de 10 (dez) anos, contados da data da aprovacao por
ITAIPU da prestacao de contas final;

realizar as despesas para execucdo do objeto do CONVENIO, expresso no Plano de Trabalho,
dentro da vigéncia deste Instrumento;

apresentar relatorios técnicos e financeiros contendo avaliacdao qualitativa e quantitativa acerca
dos resultados obtidos com a execucao do projeto, detalhando a metodologia empregada para a
execucao das metas previstas no plano de trabalho, bem como analise do impacto social sobre o
publico alvo beneficiado e sobre o problema e/ou demanda que deu origem ao projeto;

fazer constar em contratos com seus fornecedores a obrigacao das contratadas para, quando da
emissao de notas fiscais ou equivalentes para a CONVENIADA, indicar no corpo das notas fiscais
ou equivalentes o nimero do instrumento juridico firmado entre ITAIPU e a CONVENIADA, fonte
dos recursos financeiros.

Paragrafo primeiro. Compete & CONVENIADA/FUNDACAO MUNICIPAL DE SAUDE DE FOZ DO IGUACU
ainda:

a) atender as exigéncias minimas do Plano de Trabalho;
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b) elaborar/ajustar as especificacoes e o Plano de Trabalho em conjunto com a ITAIPU, se
necessario; e
c) contratar e acompanhar a execucao dos servicos definidos neste Plano de Trabalho.

Paragrafo segundo. Compete a CONVENIADA/UNIOESTE ainda:

a) atender as exigéncias minimas do Plano de Trabalho;

b) elaborar/ajustar as especificacoes e o Plano de Trabalho em conjunto com a ITAIPU, se
necessario; e

c) selecionar, contratar e acompanhar a evolucao do trabalho dos bolsistas conforme edital a ser
definido pela instituicao.

CAPITULO V
DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA SEXTA. Os valores a serem repassados pela ITAIPU para a execucdo deste CONVENIO sdo
os estabelecidos no item IX - RECURSOS FINANCEIRQS, previsto no Plano de Trabalho, Anexo | deste
CONVENIO, em consonancia com as metas, etapas ou fases de execucao do objeto deste CONVENIO.

CLAUSULA SETIMA. Os recursos repassados pela ITAIPU, enquanto ndo empregados na sua
finalidade, deverao permanecer aplicados, obrigatoriamente, nos seguintes produtos financeiros:

|- caderneta de poupanca de instituicao financeira oficial; ou
lI- fundo de aplicacao financeira de curto prazo e/ou em operacao de mercado aberto, ambos
lastreados em titulos da divida pUblica federal.

Paragrafo unico. Mediante prévia formalizacao de Aditamento e segundo procedimentos especificos
estabelecidos por ITAIPU em suas normas internas, os rendimentos das aplicacoes financeiras
poderdao ser aplicados no objeto deste CONVENIO, e estarao sujeitos as mesmas condicoes de
Prestacao de Contas exigidas para os recursos transferidos.

CAPITULO VI .
DA FORMA E CONDICOES DA TRANSFERENCIA DOS RECURSOS FINANCEIROS

CLAUSULA OITAVA. A ITAIPU efetuara o repasse de recursos financeiros de sua responsabilidade
para cada CONVENIADA, de acordo com o item X - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO,
estabelecido no Plano de Trabalho, Anexo | deste CONVENIO.

CLAUSULA NONA. O repasse da primeira parcela trimestral sera efetuado em até 15 (quinze) dias
corridos contados a partir da data de protocolo na ITAIPU da solicitacao de repasse de cada
CONVENIADA, com indicacao da conta corrente especifica e exclusiva para deposito, condicionado a
assinatura do presente CONVENIO.

CLAUSULA DECIMA. O repasse das demais parcelas trimestrais sera efetuado em até 30 (trinta) dias
corridos contados a partir da data de protocolo na ITAIPU da solicitacao de repasse de cada
CONVENIADA, condicionado a analise da regularidade fisica e financeira da Prestacao de Contas pela
ITAIPU correspondente ao repasse anterior.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA. Trimestral e preferencialmente até o 10° (décimo) dia Gtil do més
subsequente ao trimestre da realizacao das atividades, cada CONVENIADA devera encaminhar para a
Central de Protocolo da ITAIPU aos cuidados do gestor da ITAIPU, os seguintes documentos:

I- correspondéncia solicitando o repasse dos recursos financeiros da préxin]a parcela, se houver; e
II- prestacao de contas, conforme previsto no Capitulo VIII - “DAS PRESTACOES DE CONTAS”.

Paragrafo Unico. Sera admitido periodo inferior ao trimestre, compreendido em prestacoes de
contas parciais.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. Os recursos financeiros serdao creditados em conta corrente
especifica e exclusiva deste CONVENIO, vinculada ao CNPJ de cada CONVENIADA, aberta em
instituicao bancaria oficial. O comprovante da transferéncia bancaria ou do deposito passara a ser,
automaticamente, o recibo de efetivacao do repasse. Cada CONVENIADA devera informar o banco, o
numero da conta, o nimero e localizacao da agéncia.

Paragrafo primeiro. A liberacdo dos recursos financeiros sera suspensa total ou parcialmente no
caso de inadimplemento por parte da CONVENIADA com relagao a qualquer clausula prevista neste
CONVENIO.

Paragrafo segundo. O gestor da ITAIPU podera solicitar a suspensao da utilizacao dos recursos
financeiros transferidos, no caso de inadimplemento pela CONVENIADA de qualquer clausula
prevista neste CONVENIO.

Paragrafo terceiro. A nao aprovacao das Prestacdes de Contas Parciais pela ITAIPU, por falta de
documentos ou por outros motivos, podera implicar na solicitacdo de suspensao da utilizacdo dos
recursos transferidos e/ou implicara na suspensao de repasses, até que os problemas sejam
sanados.

Paragrafo quarto. Os recursos financeiros repassados deverao ser mantidos em aplicacao financeira
vinculada a conta especifica e exclusiva até a sua utilizacao.

CAPITULO VII
DO INADIMPLEMENTO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA. Sao vedadas as despesas porventura realizadas com finalidade
diversa da estabelecida neste Instrumento, especialmente:

com finalidade diferente ao objeto do CONVENIO, inclusive em carater de emergéncia;

a titulo de taxas de administracao, geréncia ou similar;

relativas a gastos de representacao, gratificacoes, festas e homenagens;

efetuadas em data anterior ou posterior & vigéncia do CONVENIO;

relativas a multas, juros ou correcao monetaria, resultante do cumprimento de obrigacoes

fora do prazo;

a empregado da ITAIPU, a qualquer titulo;

g) de qualquer natureza, a diretor, presidente, dirigente, conselheiro ou representante legal
das CONVENIADAS, de seus respectivos conjuges, ascendentes e descendentes, até o segundo
grau de consanguinidade e afinidade, ou, ainda, a pessoas juridicas em que esses sejam
proprietarios, socios ou exercam funcao de direcao;

h) consultoria em percentual superior a 30% (trinta por cento) do valor total do convénio; e

o N T Q
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i) outras vedacoes previstas nas Instrucoes de Servicos da ITAIPU.

Paragrafo unico. O inadimplemento da CONVENIADA implicara na suspensao de transferéncias ou
fornecimentos, gerando a obrigacao de devolucao dos recursos financeiros ainda nao utilizados, com
a correcao correspondente, e, se for o caso, a entrega do bem, equipamento ou material fornecido.

CAPITULO VI
DAS PRESTACOES DE CONTAS

CLAUSULA I?ECIMA QUARTA. A Prestacao de Contas é a comprovacao de que 0s recursos previstos
neste CONVENIO tiveram boa e regular aplicacao. Portanto, deve evidenciar que os recursos foram
utilizados de acordo com as atividades previstas neste CONVENIO em conformidade ao que foi
pactuado entre as partes no Plano de Trabalho.

Paragrafo primeiro - As Prestacoes de Contas deverao:

a)  ser preparadas em 2 (duas) vias de igual teor, sendo uma das vias entregue aos cuidados do
gestor da ITAIPU dentro do prazo estabelecido neste CONVENIO;

b)  ter seus documentos unidos de forma a nao permitir o desmembramento acidental de suas
pecas;

c) ter suas paginas numeradas sequencialmente (1/n);

d) conter os documentos devidamente preenchidos e assinados; e

e) ser preparadas e entregues em meio fisico e/ou digital.

Paragrafo segundo. O gestor deste CONVENIO na ITAIPU orientara quais documentos deverdo ser
apresentados em meio fisico (copia em papel) e/ou digital (arquivos indexados em pendrive, CD,
DVD ou disponibilizados em nuvem, dropbox, google, bem como formas equivalentes).

Paragrafo terceiro. Caso a ITAIPU disponibilize sistema informatizado, as prestacdes de contas
deverao ser apresentadas por via do referido sistema.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. As faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos
comprobatorios de despesas deverao:

a) referir-se a despesas compativeis com o objeto deste CONVENIO, e previstas no Plano de
Trabalho;

b)  referir-se a despesas realizadas no periodo de vigéncia deste CONVENIO;

c)  ser emitidos em nome da CONVENIADA;

d) conter o numero deste CONVENIO nos documentos originais, estar legiveis e sem emendas ou
rasuras;

e) conter e/ou estar acompanhados do detalhamento das parcelas de valores que correspondam
a mais de uma fonte de origem de recursos utilizados para o respectivo pagamento,
identificando cada fonte;

f) conter identificacao, nome completo e assinatura, do responsavel pelo recebimento do
material e/ou atestado da realizacao dos servicos;

g) ser mantidos em arquivo em boa ordem, no proéprio local em que forem contabilizados, a
disposicao da ITAIPU, pelo prazo de 10 (dez) anos contados a partir da data de aprovacao da
Prestacao de Contas Final.

4DPC:JdD. 14

Este documento foi assinado digitalmente por: Manuel Maria Caceres Cardozo, Joaquim Silva E Luna, Fernando Jose Martins, Vanessa De Oliveira Penteado Pereira, Vera Lucia Souza Passos, Vera

Lucia Souza Passos, Sergio Moacir Fabriz e Alexandre Almeida Webber



1 i
CONVENIO N° 4500060796
A A ITAIPU 4300060797

BINACIONAL

CLAUSULA DECIMA SEXTA. Cada CONVENIADA fica obrigada a apresentar as Prestacdes de Contas
Parciais e Final de todos os gastos realizados relativos aos recursos financeiros a que se referem, de
acordo com o estabelecido neste CONVENIO e nas seguintes normas internas da ITAIPU, que regem o
tema e serao disponibilizadas para cada CONVENIADA pelo gestor da ITAIPU:

a) Norma Geral de Licitacao (RCA-033/12);

b) Instrucao de Procedimentos n° 17 da Norma Geral de Licitacado: Instrucao de Convénios (RDE-
116/18); e

c) Instrucao de Servicos n° 02 a Instrucao de Procedimentos n°® 17 da Norma Geral de Licitacao:
Prestacao de Contas em Convénios, Termos de Compromisso e outros Instrumentos
Congeéneres (IS/FE-FD/001/11 / DET/FE-FD/090/11).

CLAUSULA DECIMA SETIMA. A ITAIPU fara o acompanhamento da execucdo deste CONVENIO, além
do exame das despesas, com avaliacdo técnica relativa a aplicacao dos recursos de que trata a
Prestacdo de Contas referida neste CAPITULO, a fim de verificar a correta aplicacdo dos recursos e
o atingimento dos objetivos estabelecidos.

CAPITULO IX
DAS PRESTACOES DE CONTAS PARCIAIS

CLAUSULA DECIMA OITAVA. Cada CONVENIADA apresentara a ITAIPU a(s) Prestacao(des) de Contas
Parcial (is) correspondente ao trimestre anterior, com a seguinte documentacao:

a) correspondéncia de encaminhamento da prestacao de contas;

b)  Relatodrio de Atividades e de Resultados;

c) Relatorio de Execucéao Fisico-Financeira;

d) Demonstrativo da Execucao da Receita e Despesa (Balancete Financeiro);

e)  Conciliacao dos Saldos Bancarios;

f) copia do extrato da conta bancaria especifica e exclusiva referente ao periodo das contas em
analise;

g) Demonstrativo de Rendimentos de Aplicacdes Financeiras;

h)  copia do extrato de aplicacado financeira;

i) Certidao Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uniao
(RFB/PGFN), Certificado de Regularidade do FGTS (CRF), Certidao Negativa de Débito
Municipal (CND), Certidao Negativa de Débito Estadual (CND) e Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT);

1) Demonstrativo de Repasses e Prestacdes de Contas;

k)  copia do despacho adjudicatorio e homologacao das licitacoes realizadas ou justificativas para
sua dispensa ou inexigibilidade ou documentos de objetivos equivalentes estabelecidos em
regulamento proprio da CONVENIADA;

1) na auséncia de regulamento proprio da CONVENIADA com objetivos equivalentes aos atos de
adjudicacao e homologacao de licitacoes, copia da cotacao de precos, contendo as propostas
de no minimo trés fornecedores e a indicacdo, pela CONVENIADA, da mais adequada para o
fornecimento do objeto deste CONVENIO. Nao havendo possibilidade de obter no minimo trés
propostas comerciais, sera apresentada a justificativa pertinente, por escrito. O Gestor do
CONVENIO da ITAIPU orientara, por escrito, a CONVENIADA sobre quais itens de fornecimentos
previstos no plano de trabalho se submetem ao envio de comprovantes da realizacao das
cotacOes de precos junto as prestacoes de contas remetidas para a ITAIPU;

m) relacado de bens (adquiridos, produzidos ou construidos com os recursos da ITAIPU);

n) relacao de pagamentos efetuados com recursos da ITAIPU;
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o) relacao de pagamentos efetuados a titulo de contrapartida da CONVENIADA; (quando houver);

p) copias dos comprovantes de todas as despesas realizadas com recursos da ITAIPU; e

q) declaracdao de cumprimento das obrigacoes trabalhistas, tributarias, previdenciarias e legais
referente aos empregados, autonomos, estagiarios e bolsistas, nos casos em que haja
pagamentos a pessoas fisicas.

Paragrafo unico. ldentificada inconsisténcia na Prestacao de Contas Parcial, o gestor da ITAIPU
emitird correspondéncia a CONVENIADA correspondente comunicando: (a) a identificacao das
inconsisténcias; (b) o prazo de 30 (trinta) dias corridos a partir da data de comunicacdo para
correcao das inconsisténcias; e (c) que a ndo correcao das inconsisténcias no prazo indicado, podera
ocasionar a suspensao das transferéncias.

CAPITULO X _
DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL

CLAUSULA DECIMA NONA. Cada CONVENIADA apresentara a ITAIPU a Prestacdo de Contas Final, em
no majximo 60 (sessenta) dias corridos contados a partir da data de final de vigéncia deste
CONVENIO, contendo, além dos documentos referentes a Prestacdo de Contas Parcial, os seguintes
documentos:

a) Relatorio de Cumprimento do Objeto;

b)  Parecer Contabil, com assinatura do contador;

¢) Termo de Guarda de Documentos;

d)  copia deste CONVENIO e aditivos;

e) copia do Plano de Trabalho aprovado e vigente; e

f) copia do termo de instalacao e funcionamento de equipamento (quando houver).

CLAUSULA VIGESIMA. Identificada inconsisténcia na Prestacdo de Contas Final, o gestor da ITAIPU
emitira correspondéncia a CONVENIADA correspondente comunicando: (a) a identificacao das
inconsisténcias; (b) o prazo de 30 (trinta) dias corridos contados a partir da data de comunicacao
para correcao das inconsisténcias; e (c) que a nao correcao das inconsisténcias no prazo indicado,
podera ocasionar a suspensao das transferéncias, inclusive em outros instrumentos contratuais
celebrados entre a ITAIPU e a CONVENIADA correspondente.

Paragrafo unico. Transcorrido o prazo sem que as irregularidades/inconsisténcias tenham sido
solucionadas, a Prestacao de Contas Final ndo sera aprovada e sera emitido Aviso de Débito para a
devolucao dos recursos indevidamente aplicados, devidamente corrigidos.

CAPITULO XI
DEVOLUCAO DE SALDOS

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA. Cada CONVENIADA se compromete a devolver no prazo maximo de
30 (trinta) dias corridos ap6s a conciliacao de conta vinculada a este CONVENIO, saldos originados:

I- da nao apresentacao, no prazo exigido, da Prestacao de Contas Final;

II- dos rendimentos de aplicacao financeira (realizada ou apurada) dos recursos recebidos da ITAIPU,
exceto mediante formalizacdo de aditamento e esta utilizacao seja efetivada sob validacao do
respectivo valor pela Area Financeira;

[1l-da ndo aprovacao da Prestacao de Contas em decorréncia de:
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a) inexecucao total ou parcial do objeto pactuado;

b)  utilizacao dos recursos transferidos de forma diversa da pactuada; )

Cc) impugnacao de despesas, se realizadas em desacordo com as disposicoes deste CONVENIO;

d) auséncia de documentos exigidos na Prestacao de Contas que comprometa a avaliacdo e
analise quanto a boa e regular aplicacao dos recursos.

Paragrafo primeiro. Para eventual devolucao de saldos financeiros a ITAIPU, cada CONVENIADA
devera entrar em contato com o gestor da ITAIPU, para receber as informacdes referentes aos
procedimentos a serem adotados para a devolucao dos recursos.

Paragrafo segundo. Os valores a serem restituidos a ITAIPU:

I- Se ainda nao utilizados, serao atualizados conforme o rendimento apurado no periodo, na
aplicacao a que se refere a CLAUSULA SETIMA, desde a data do recebimento do repasse até sua
efetiva devolucao;

Il - Se utilizados indevidamente, com malversacao ou por encerramento andmalo do CONVENIO,
serao devidos os recursos transferidos e os rendimentos da aplicacao financeira a que se refere a
CLAUSULA SETIMA, atualizados pelo indice apurado da aplicacdo financeira, desde a data do
recebimento do repasse até sua efetiva devolucao.

CAPITULO XII
DOS BENS MATERIAIS

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou
construidos com os recursos oriundos da ITAIPU permanecerao sob a guarda e responsabilidade da
CONVENIADA durante a vigéncia deste Instrumento.

Paragrafo primeiro. Findo o presente CONVENIO, observado o fiel cumprimento do objeto e das
obrigacdes pactuadas, os bens patrimoniais acima referidos poderao ser revertidos a BENEFICIARIA,
a critério de ITAIPU, desde que solicitado pela BENEFICIARIA quando da prestacédo de contas final e,
mediante justificativa do gestor do convénio no parecer técnico conclusivo acerca das atividades e
metas realizadas, aprovado pelo Diretor da area gestora.

Paragrafo segundo. Caso verifique-se irregularidades no CONVENIO, os bens patrimoniais serdo
automaticamente revertidos a ITAIPU.

CAPITULO XIlI i
DA PROPRIEDADE E DIVULGACAO DOS RESULTADOS

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA. A propriedade dos inventos, aperfeicoamentos, métodos,
processos, meios de obtencao, produtos, tecnologias, resultados, metodologias e inovacoes técnicas
porventura gerados e desenvolvidos em decorréncia deste Instrumento serao de propriedade comum
dos participes em proporcoes a serem discutidas caso a caso e formalizadas por meio de
aditamento.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA. Os participes se comprometem a submeter ao consentimento formal
do outro, previamente a divulgacao, quaisquer trabalhos resultantes da colaboracao prevista neste
CONVENIO, bem como a mencionar explicitamente a natureza e a proveniéncia da cooperacao
recebida.
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CAPITULO XIV ]
DAS COMUNICAGOES ENTRE OS PARTICIPES

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA. Todas as comunicacdes entre os participes deverao ser feitas por
escrito aos gestores designados conforme termos da CLAUSULA TERCEIRA e protocoladas no ato do
recebimento. Quando dirigidas a ITAIPU, deverao ser encaminhadas a:

ITAIPU

A/C Departamento de Acao Ambiental - MAP.CD
Av. Tancredo Neves, 6731

85.867-900 - Foz do Iguacu/PR

Quando dirigidas as CONVENIADAS, deverao ser encaminhadas a:

UNIOESTE
Av. Tarquinio Joslin dos Santos, 1300
85.870-900 - Foz do Iguacu/PR

Fundag¢ao Municipal de Saude de Foz do Iguacu
Rua Adoniran Barbosa, 370, Jardim Central
85.864-492 - Foz do Iguacu/PR

CAPITULO XV
DO ADITAMENTO

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA. Este CONVENIO podera excepcionalmente ser alterado por
aditamento.

Paragrafo primeiro. A solicitacdo de alteracao formulada pela CONVENIADA devera estar
devidamente justificada e ser apresentada no prazo de até 30 (trinta) dias antes do término da
vigéncia deste instrumento, a qual sera previamente apreciada pela ITAIPU e, se aprovada,
incorporada ao CONVENIO mediante aditamento ou relatdrio.

Paragrafo segundo. As adequacdes no Plano de Trabalho de natureza meramente operacional, que
ndo constituam alteracdes significativas do CONVENIO, poderdo ser realizadas por um Relatorio
justificado dos Gestores com a aprovacdo do Diretor da Area Gestora da ITAIPU, conforme modelo
disponibilizado pela ITAIPU.

CAPITULO XVI
DA RESCISAO

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA. Este instrumento podera ser rescindido por qualquer das partes,
desde que aquela que assim o desejar comunique a outra, por escrito, com antecedéncia minima de
90 (noventa) dias.

Paragrafo primeiro. O CONVENIO também podera ser rescindido no caso de inadimplemento de
quaisquer de suas Clausulas, especialmente quando constatadas as seguintes situacoes:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
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b) falta de apresentacao das Prestacdes de Contas nos prazos estabelecidos;
C) nao aprovacao das prestacoes de contas.

Paragrafo segundo. Ocorrendo a rescisdo deste CONVENIO ficam os participes responsaveis pelas
obrigacoes decorrentes do prazo em que tenha vigido este Instrumento, bem como se
responsabilizando pela conclusao das atividades em andamento, mediante acordo especifico
firmado entre as partes.

CAPITULO XVII
VALOR DO CONVENIO

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA. Para todos os efeitos legais, da-se ao presente CONVENIO o valor
total de RS 2.050.240,00 (dois milhdes, cinquenta mil e duzentos e quarenta reais) provenientes da
ITAIPU.

CAPITULO XvlIl
DA VIGENCIA

CLAUSULA VIGESIMA NONA. O presente CONVENIO tem vigéncia de 13 meses, contados a partir da
data da sua assinatura.

CAPITULO XIX
DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA TRIGESIMA. Os termos e condicées deste CONVENIO prevalecerdo sobre quaisquer outros
entendimentos ou acordos anteriores entre as partes, verbais ou escritos, referentes as condicoes
nele estabelecidas.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA. A omissdo ou tolerancia das partes em exigir o fiel cumprimento
das disposicoes ora pactuadas nao constituira novacao ou renincia, nem lhes afetara o direito de
exigir, a qualquer tempo, o fiel cumprimento do avencado.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA. Os casos omissos e/ou situacdes contraditorias deste CONVENIO
deverao ser resolvidos mediante conciliacao dos participes, a luz da legislacao e dos regulamentos
que regem a matéria, com prévia comunicacao por escrito da ocorréncia, consignando prazo para
resposta e, no minimo, 10 (dez) dias.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA. A CONVENIADA deve conhecer e respeitar a Politica e as
Diretrizes de Equidade de Género da ITAIPU.

CAPITULO XX
DO FORO

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA. Fica eleito o foro da Justica Federal, Secdo Judiciaria de Foz do
Iguacu-PR, com renuncia expressa de qualquer outro por mais privilegiado que seja, para dirimir
eventuais duvidas oriundas deste CONVENIO.

E, por estarem assim, de pleno acordo, firmam o presente instrumento para um so6 fim, para que
produza seus devidos e legais efeitos.
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Acoes de intervengdo para o enfrentamento da

coviD-19

1. APRESENTACAO

O presente projeto destina-se a Proporcionar a qualificacao de graduandos e egressos do
curso de enfermagem e medicina de instituicdes publicas e privadas e profissionais das referidas
areas para atuar em atividades praticas relacionadas ao enfrentamento da COVID - 19 junto ao
Hospital Municipal Padre Germano Lauck, na area de responsabilidade da Fundacao Municipal de
Salude de Foz do Iguacu, visando atender a crescente demanda de pacientes na Unidade de
Terapia Intensiva - UTI COVID e na Enfermaria do hospital municipal para o enfrentamento da

pandemia do Novo Coronavirus COVID-19.

2. JUSTIFICATIVA

Foz do Iguacu é uma cidade localizada no oeste do estado do Parana, fundada em 10 de junho de
1914 e faz parte da triplice fronteira internacional com Paraguai (Ciudad del Este) e Argentina
(Puerto lguazu), segundo IPARDES, 2020, possui uma populacao estimada de 258.532 habitantes,
formada por povos de diversas etnias e culturas (paraguaios, argentinos, chilenos, chineses,
arabes, entre outros) e conta com um alto fluxo de pessoas atraidos para a regidao em funcao do
turismo no Parque Nacional do Iguacu (Cataratas do Iguacu), Usina Hidrelétrica de Itaipu e ao
turismo de compras em Ciudad deL Leste no Paraguai (terceira maior zona franca de comércio

do mundo).

Com relacdo a salide, o municipio pertence a uma microrregido sanitaria denominada 92 Regional
de Saude, composta por nove municipios, dentre os quais Santa Terezinha de Itaipu a 15 km do
municipio de Foz do Iguacu, Sao Miguel do Iguacu a 40 km, Medianeira a 60 km, Itaipulandia a 72

km, Missal a 68 km, Matelandia a 74 km, Ramilandia a 102 km e Serranopolis do Iguacu a 84 Km.

Neste contexto, esta inserido o Hospital Municipal Padre Germano Lauck (HMPGL), com gestao
da Fundacao Municipal de Saide, o qual é referéncia para urgéncia e emergéncia no municipio
de Foz do Iguacu e 9* Regional de Salde e campo de atividades relacionadas ao ensino, pesquisa
e extensao para o curso de enfermagem da UNIOESTE, Campus de Foz do Iguacu e medicina da
Universidade Federal Latina Americana - UNILA e para demais instituicées privadas de ensino

superior.

Atualmente o mundo tem vivenciado a pandemia da SARS-CoV-2, o sétimo coronavirus
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responsavel por infectar o ser humano e ocasionar uma sindrome respiratéria aguda, conhecida
como COVID-19, sigla de "doenca de coronavirus 2019”. A COVID-19 é uma doenca altamente
contagiosa se espalhou rapidamente por todos os continentes, uma vez que nao ha nenhuma
forma de tratamento disponivel, sendo declarada como emergéncia mundial em Salde Publica
pela Organizacao Mundial de Saude - OMS em 30 de Janeiro de 2020, e posteriormente
considerada como Pandemia em 11 de marco, quando ja atingia mais de 118.000 mil casos em
114 paises com mais de 4.000 mortes (CASCELLA, et. al, 2020).

A COVID 19, pode desencadear sintomas que variam de casos leves a casos muito graves e taxa
de letalidade que varia de acordo com a idade e historico clinico do paciente, tendo como
sintomas caracteristicos febre, tosse, dispneia e ocasionalmente diarreia aquosa. Estima-se que
20% a 30% dos pacientes com a doenca necessitam de ventilacdo mecanica e taxa de letalidade
de 10%, sendo a maior predominancia entre pacientes idosos e com comorbidades (PAULES;
MARSTON; FAUCI, 2020; LI, QUI, et. al, 2020).

Nesta perspectiva as instituicoes hospitalares necessitaram rapidamente se adequar e prover
leitos de enfermaria e especialmente de cuidados intensivos, para garantir a assisténcia aos
pacientes acometidos pela referida patologia. Com isto o HMPGL tornou-se referéncia nos
atendimentos de COVID-19 para Foz do Iguacu e toda a macrorregional de saide. O hospital
antes da pandemia contava com 182 leitos, distribuidos em: 52 leitos de clinica médica; 38
clinicas cirurgica; 26 pediatria (clinica/cirdrgica); 26 clinica ortopédica; 25 UTI Adulto; 04 UCP e
isolamentos PS e 11 PS (psiquiatria e observacao). Atualmente por conta pandemia houve uma
expansao dos leitos, perfazendo o total de 140 exclusivos para o COVID 19, sendo 70 para

internacao UTI e 70 clinicos.

Considerando que até 31 de dezembro de 2020, a Fundacao Municipal de Saude contava com 200
bolsistas do projeto nacional Brasil Conta Comigo e da Fundacao Araucaria, para desempenho de
suas atividades nos diversos setores de atendimento ao paciente COVID 19, os quais tiveram seus

contratos finalizados pelos governos Estadual e Federal.

Neste cenario, as instituicbes UNIOESTE e ITAIPU Binacional, somam esforcos para contribuir
com a sociedade no enfrentamento da pandemia da COVID 19, por um lado a universidade possui

um papel social e de formacao dos sujeitos que nao se limita apenas ao ambiente escolar
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universitario e vem ao longo dos anos contribuindo com a solucao de problemas nos espacos
comunitarios por meio de projetos de extensao com a participacdo de docentes, discentes,
profissionais e egressos. E por outro lado a ITAIPU Binacional enquanto instituicao comprometida
com o desenvolvimento regional e com os problemas sociais tem contribuido de forma
significativa para a educacao e saude, da populacao especialmente no atual momento de

pandemia.

Com isto, o presente plano de trabalho, tem como objetivo contribuir com as
demandas da area da saude e proporcionar a qualificacao de graduandos e egressos do curso de
enfermagem e medicina de instituicoes publicas e privadas e profissionais das referidas areas

para atuar em atividades praticas relacionadas ao enfrentamento da COVID - 19.

A Fundacao Municipal de Saude de Foz do Iguacu e a Universidade Estadual do Oeste do
Parana nao dispéem dos recursos necessarios para financiar os investimentos deste plano, o que
seria viabilizado somente com apoio da ITAIPU Binacional.

Ha interesse da ITAIPU no desenvolvimento do presente Convénio com a Fundacao
Municipal de Saude de Foz do Iguacu e a Universidade Estadual do Oeste do Parana, uma vez que
este projeto esta vinculado as Politicas e Diretrizes Fundamentais da ITAIPU, previsto no Plano
Estratégico da Entidade (2021-2025), englobando o Respeito ao Ser Humano, o Desenvolvimento
Sustentavel Regional objetivando fomentar o desenvolvimento social, econdomico, ambiental e

cultural na sua area de influéncia.

3. OBJETIVO

Este projeto visa o desenvolvimento de “Acdes de intervencao para o enfrentamento da
COVID - 19” por meio da contratacao de egressos e profissionais para atendimento no “Plantao
Covid-19” e no programa “Melhor em Casa Covid-19” desenvolvidos conjuntamente pela
Fundacao Municipal de Saude de Foz do Iguacu e Universidade Estadual do Oeste do Parana.

Espera-se com o projeto contribuir com a formacao de discentes do curso de graduacao
de enfermagem e medicina para a atuacao junto a sociedade desenvolvendo competéncias, para

a triagem, orientacao, agendamento de exames e encaminhamentos de pacientes com a COVID
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19, reduzindo dessa forma as filas nas instituicdes hospitalares e a exposicao desnecessaria dos
usuarios e trabalhadores dos servicos.

Em relacao ao projeto de intervencao em unidade de terapia intensiva COVID 19, tem-se
a expectativa de contribuir para qualificacdo de egressos do curso de enfermagem para o
cuidado ao paciente criticamente enfermo, bem como suprir a demanda do servico quanto a
falta de profissionais para atendimento aos pacientes hospitalizados.

No que se refere ao Programa Melhor em Casa COVID 19, tem-se como anseio o
atendimento precoce ao paciente suspeito ou confirmado para COVID 19 e com comorbidades,
visando a reducao dos riscos de complicacdes provenientes da doenca, bem como proporcionar a

diminuicao da procura e uso dos leitos de internacao hospitalar.

4, PREMISSAS
Sao premissas deste projeto:

¢ Que todo investimento seja realizado no Hospital Municipal de Foz do Iguacu-PR.

¢ Que haja disponibilidade de profissionais e egressos para contratacao

5. RESPONSABILIDADES DAS CONVENIADAS
5.1.FUNDAGAO MUNICIPAL DE SAUDE DE FOZ DO IGUAGU - FMSFI

A FMSFI devera arcar com as seguintes responsabilidades, as quais nao acarretam oOnus

para o presente convénio:
e Atender as exigéncias minimas do Plano de Trabalho;

e Elaborar e/ou ajustar as especificacées e planos de trabalhos em conjunto com a

ITAIPU se necessario;

e Contratar e acompanhar a execucao dos servicos definidos neste Plano de Trabalho
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5.2.UNIVERSIDADE ESTADUAL DO OESTE DO PARANA

A UNIOESTE devera arcar com as seguintes responsabilidades, as quais nao acarretam

onus para o presente convénio:
e Atender as exigéncias minimas do Plano de Trabalho;

o Elaborar e/ou ajustar as especificacoes e planos de trabalhos em conjunto com a

ITAIPU se necessario;

e Selecionar, contratar e acompanhar a evolucao do trabalho dos bolsistas conforme

edital definido pela instituiicao

6. ETAPAS DE EXECUCAO E ENTREGAS
6.1. Definicdo da Equipe de trabalho:

A equipe do projeto sera composta por:

Coordenador geral: docente da Unioeste, com atuacao em projetos relacionados ao
enfrentamento da COVID 19, responsavel pela elaboracdo, proposicao, planejamento, gestao e
prestacao de contas do projeto.

Coordenador adjunto: profissional de nivel superior do quadro efetivo da Unioeste, com
atuacdo em projetos relacionados ao enfrentamento da COVID 19, a ser designado pela
coordenacao geral do projeto, mediante analise de curriculo, para contribuir no planejamento e
desenvolvimento das atividades técnico-cientificas.

Orientador técnico: profissional enfermeiro do quadro efetivo do HMPGL, com
experiéncia em processo de selecio e acompanhamento de bolsistas, designado pela
coordenacao geral do projeto, mediante analise de curriculo para contribuir na execucao e
desenvolvimento das atividades.

Bolsista de graduacao: aluno do curso de graduacao em enfermagem e/ou medicina de
instituicdes de ensino superior de Foz do Iguacu, selecionados mediante processo seletivo.

Bolsistas Egressos de Enfermagem: graduados em enfermagem de instituicdes publicas ou
privada com até dois anos de formacado, para qualificacdo e atuacao profissional, como
enfermeiro assistencial em Unidade de Terapia Intensiva, selecionados mediante processo
seletivo.
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Profissional médico: profissionais graduados em medicina para desenvolver atividades
relacionadas ao projeto.

6.2. Planejamento e Processo de selecao

6.2.1 Planejamento e processo de selecao dos Egressos para UTI COVID

Na primeira e segunda semana apos aprovacao do convénio serao realizadas reunides com
a direcao, coordenador e supervisor da UTI, para a desighacao de enfermeiro supervisor no
ambiente hospitalar e adequacdao da metodologia de trabalho. Em seguida sera realizado pela
Unioeste, o processo de selecao dos bolsistas egressos para a atuacao no projeto, mediante
publicacao de edital e banca examinadora designada pela coordenacao do projeto.

6.2.2 Planejamento e Processo de selecao dos graduandos de enfermagem e medicina
para o plantao COVID

A selecao dos alunos de graduacao acontecera mediante publicacao de edital e banca
examinadora designada pela coordenacao do projeto, contemplando analise do curriculo e
entrevista.

6.2.3 Planejamento e Processo de selecao dos profissionais para atuacao no Melhor em
Casa COVID 19

O processo de selecao sera realizado pelo HMPGL, mediante chamamento publico de
pessoa juridica.

6.3. Desenvolvimento do projeto

6.3.1 Desenvolvimento das atividades para atuacao em UTI COVID

O processo de formacao de egressos para assisténcia de enfermagem em unidade terapia
intensiva, contempla atividades tedricas e praticas desenvolvidas no periodo de marco de 2021 a
marco de 2022, podendo esse periodo ser prorrogado, conforme demanda e acordo entre as
instituicoes.
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As aulas teoricas/reunides pedagogicas, acontecerao uma vez por semana, com duracao
de quatro horas e as atividades praticas serao desenvolvidas na Unidade de Terapia Intensiva do
HMPGL, com carga horaria de 36 horas semanais, perfazendo o total de 40 horas semanais.

As aulas tedricas poderao ser desenvolvidas tanto no formato presencial como por meio
de aulas sincronas online (remotas) expositivas e dialogadas, utilizando a plataforma Teams ou
Google meet, em horario acordado entre coordenador, professores e egressos.

6.3.2 Avaliacao do Egresso

A avaliacao sera realizada ao longo do processo por meio da presenca nas atividades
tedricas e praticas (acima de 75%), sendo que egresso sera advertido a cada falta sem
justificativa e comunicacao prévia e desligado do projeto apo6s a terceira falta. A avaliacao
também contemplara o desempenho nas atividades praticas e o trabalho final, consistira na
apresentacao de uma proposta de intervencao no local de trabalho (atuacao do profissional) e
que vise obrigatoriamente a melhoria da assisténcia aos pacientes e contribuindo com o processo
de trabalho da equipe e instituicao. A proposta de intervencao devera conter:

a) Introducao: apresentar a acées desenvolvidas ao longo do projeto e os objetivos;

b) Desenvolvimento: descricao da unidade onde o projeto foi desenvolvido e
apresentacao do diagnodstico situacional;

c) Metodologia: apresentar o caminho percorrido para as dificuldades apontadas no
diagnostico;

d) Resultados obtidos: apresentar os resultados e sua aplicabilidade na pratica,
relevancia para a comunidade, familia e equipe de trabalho na instituicdao envolvida.

6.3.3 Desenvolvimento do projeto no Plantao COVID 19

A formacao dos discentes do curso de graduacao em enfermagem e medicina acontecera
por meio de atividade de extensao, contemplando o atendimento remoto a comunidade,
realizado por meio do contato telefonico em Central de Plantao, para orientacao, triagem e
encaminhamentos (exame, consulta etc.) do paciente suspeito e/ou confirmado para COVID 19.

Os discentes deverao cumprir 30 horas semanais, limitados a 6 horas diarias, em regime
de escala, em periodo matutino, vespertino e noturno. Aos alunos cabera a elaboracao de
relatorios referente as atividades desenvolvidas.
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6.3.4 Desenvolvimento do Programa Melhor em Casa COVID 19

Oferecer assisténcia domiciliar ao paciente suspeito ou confirmado para COVID 19,
mediante avaliacdo das condicoes clinicas, comorbidades e indicacdo para inclusao no projeto.
As acdes contemplam o atendimento precoce e monitoramento dos pacientes, visando a
prevencao de complicacdes e reducao da internacao hospitalar.

A equipe sera composta por 3 escalas médicas que deverao cumprir 100 horas mensais,
perfazendo o total de 300 horas mensais, contratadas com recursos do projeto pela Fundacao
Municipal de Saude. Além de enfermeiros, técnicos de enfermagem e fisioterapeutas designados
pelo hospital para atuacdao no projeto. O profissional devera entregar relatorio das atividades

desenvolvidas.

7. CRONOGRAMA DA EXECUGAO FiSICA

ITEM DESCRICAO MESES
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
6.1 Definicao da Equipe de trabalho X
6.2 Planejamento e Processo de selecao X X
6.3 Desenvolvimento do projeto X X X X X X X X X X X X
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8. ORCAMENTO DO PROJETO

Plantdo telefonico, triagem e UTIs COVID 19 - Unioeste

Despesas Coordenacao geral e UTIls COVID 19

Rubrica SERVICO PRESTADO QUANT. VR. UNIT. VR. TOTAL
Pagamento de 01 bolsa auxilio para coordenador do
projeto (Planejamento, gestdo do projeto e presta¢do de 12 R$2.000,00 R$24.000,00
contas).
Pagamento de 01 bolsa auxilio para coordenador adjunto
ao projeto  (Contribuir no planejamento e 12 R$2.000,00 R$24.000,00
desenvolvimento das atividades técnico-cientificas).

Bolsas Pagamento de 01 bolsa orientador técnico (Contribuir na

12 R$1.000,00 R$12.000,00

execucdo e desenvolvimento das atividades)

Pagamento de 30 bolsa auxilio para egresso de curso de
graduagdo em enfermagem com até dois anos da 360 R$2.350,00 R$846.000,00
formacdo.

Pagamento de 01 bolsa auxilio para aluno de graduagdo
para auxilio nas atividades administrativas.

12 R$900,00 R$10.800,00

Subtotal Remuneragao Bolsas R$916.800,00

Despesas Plantdo telefonico e triagem COVID

Rubrica SERVICO PRESTADO QUANT. VR. UNIT. VR. TOTAL
Pagamento de 70 bolsa auxilio para aluno de graduagdo

Bolsas da enfermagem ou medicina para auxilio nas atividades 840 R$900,00 R$756.000,00
administrativas, triagem e tele orientacgdo.

Subtotal Remuneragdo Bolsas para 1 ano| R$756.000,00

Materiais e insumos destinados para as atividades
tedricas e praticas, incluindo matérias para aula de

Materiais e - ) i ~ R$17.440,00

. laboratério, limpeza e desinfec¢do conforme

insumos - .
necessidade, Diversas
Subtotal Materiais e insumos R$17.440,00
TOTAL DE DESPESAS R$1.690.240,00)

Programa Melhor em Casa COVID 19 — Fundagao Municipal de Saude de Foz do Iguagu

Recursos financeiros — Planilha Programa Melhor em Casa COVID 19 — Fundagao Municipal de Saude de Foz do Iguagu

Rubrica SERVICO PRESTADO Horas Valor da hora VR. TOTAL
Servigos de|Pagamento de profissional médico para atuagdo no

. 3600 R$100,00 R$360.000,00
terceiros  |programa Melhor em Casa COVID 19.
Total geral R$2.050.240,00

Rreferéncias bibliograficas:
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Coronavirus-Infected Pneumonia. The New England Journal of Medicine, v.382, n. 13, mar., 2020. Disponivel em: https://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/31995857 . Acesso em 29 mar.2020. PAULES, C.I;
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Observacdao: Os materiais e insumos serao adquiridos pela UNIOESTE e contemplam itens

necessarios para o projeto, como por exemplo: materiais de limpeza, desinfeccao e protecao
individual: alcool gel, mascaras, luvas, alcool 70%, materiais de limpeza, dispensador e pedestal
de alcool 70%, oculos de protecdo individual, sabonete liquido, papel toalha, papel higiénico;
materiais de expediente, por exemplo: lapis, caneta, papel, caneta marca texto; cartuchos de
impressoras, xerox; materiais de consumo: café, aclcar, cha; materiais para aulas dos egressos:
termometro para verificar a temperatura, régua de gazes, para e atividades referentes ao
projeto: lancetas, seringas, agulhas, glicosimetro, esfigmomanometro, caixa organizadora para
testes rapidos, atividades envolvendo a equipe do projeto e comunidade académica e demais

itens que vierem a ser necessarios relacionados ao projeto.

A contratacao das pessoas juridicas prestadoras de servicos médicos sera realizada
pela Fundacao Municipal de Salde e devera ser precedida de licitacdao, em conformidade com o
que dispde a Constituicao da RepUblica, em especial os seus artigos 196 e seguintes, Lei 8.666/93,
a Lei Estadual 15680/2007 e a Lei Municipal 20128/2010.

O Chamamento Publico foi escolhido como a modalidade licitatéria adequada, a fim
de proceder ao Credenciamento de empresas que atenderem as condicoes de habilitacao, em face
da necessidade de contratacao de todo o universo de interessados, para prestar 0s servicos
necessarios ao enfrentamento da COVID-19, por preco certo e prefixado pela administracao,
caracterizando, assim, situacao de inexigibilidade de licitacdo, em face da impossibilidade de

concorréncia.

As empresas deverao informar a disponibilidade de horarios dos plantdes a serem

realizados pelos profissionais médicos que indicar, a fim de preparacao das escalas.

As empresas credenciadas deverdao prestar servicos de assisténcia domiciliar ao
paciente suspeito ou confirmado para COVID 19, mediante avaliacdo das condicdes clinicas,
comorbidades e indicacao para inclusao no projeto. As acées contemplam o atendimento precoce
e monitoramento dos pacientes, visando a prevencao de complicacdes e reducao da internacao

hospitalar.

Os servicos prestados serao remunerados por hora de prestacao de servicos

médicos.
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9. CRONOGRAMA FINANCEIRO E DE DESEMBOLSOS

MESES
e VLR TOTAL R$
ITEM | CONVENIADA/RUBRICA REciRSOS 1 2 3 4 5 8 10 11 12
7.1 | UNIOESTE / BOLSISTAS ITAIPU - 100% 418.200,00 418.200,00 418.200,00 418.200,00 1.672.800,00
7.2 | UNIOESTE / MATERIAIS E INSUMOS ITAIPU - 100% 17.440,00 17.440,00
7.3 | FMS / SERVICOS DE TERCEIROS ITAIPU - 100% 90.000,00 90.000,00 90.000,00 90.000,00 360.000,00
TOTAL 525.640,00 508.200,00 508.200,00 508.200,00 2.050.240,00

10. ASSINATURAS

Foz do Iguacu, 02 de marco de 2021

ITAIPU Binacional

Fundacao Municipal de Saude de Foz do Iguacu

Universidade Estadual do Oeste do Parana
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PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU

Estado do Parana
www.pmfi.pr.gov.br

Foz do Iguacu, 16 de setembro de 2022.

Oficio n° 523/22 — SMAD / DIAD / DVCMR - DIVISAO DE CONTROLE E MONITORAMENTO DOS
REQUERIMENTOS LEGISLATIVOS

Assunto: REQUERIMENTO N° 936/2022 - DILACAO DE PRAZO

Senhor Diretor,

Conforme solicitado por Vossa Senhoria, procedemos ao pedido de dilagdo de prazo (cépia
anexa) do requerimento abaixo relacionado:

Reguerimento n°® 936/2022: Requer do Prefeito Municipal informa¢Bes sobre os convénios
entre a Prefeitura Municipal de Foz do Iguagu e demais instituicbes para desenvolvimento das
atividades de Telemedicina (Plantdo Coronavirus) durante a pandemia de Covid, conforme especifica.

Assim, até o préximo dia 30 de setembro de 2022 essa Autarquia devera fornecer os
subsidios para fins de atender integralmente ao solicitado e com isso procedermos a elaboracao da
resposta ao Poder Legislativo, cumprindo os dispositivos legais da Lei Organica.

Atenciosamente,

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura:

Vilma Irene Prokopowiski Bochi - Responséavel pela Diretoria de Administragcédo

Eliane Davilla Savio - Secretaria Municipal da Administragao - Interina

Senhor
Alessandro Ximenes Pinto

Diretor-Presidente da Fundagao Municipal de Saude

Rua Adoniram Barbosa, n° 370 — Jardim das Bandeiras
NESTA



PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU

Estado do Parana
www.pmfi.pr.gov.br

Foz do Iguacu, 15 de setembro de 2022.
Oficio n°® 1140/22 — GAB - GABINETE DO PREFEITO
Assunto: DILACAO DE PRAZO DE REQUERIMENTOS.

Senhor Presidente,

Cumprimentando Vossa Exceléncia solicitamos a prorrogagdo do prazo por 30 (trinta) dias, a
contar da data do recebimento deste, para 0 encaminhamento das respostas dos Requerimentos
abaixo relacionados, em virtude da grande demanda das secretarias competentes:

) AUTORIA/
OFICIO REQ. ASSUNTO
VEREADOR

Requer do Prefeito Municipal informacdes sobre
1213/2022 631/2022 Galhardo realizacdo de inspe¢do e manutencao na estrutura fisica
da Escola Municipal Cora Coralina, conforme especifica.

Requer do Prefeito Municipal informacdes sobre
realizacéo de inspe¢do e manutencao na estrutura fisica
do Centro Municipal de Educacéo Infantil - CMEI Flor de
Lis, conforme especifica.

1215/2022 633/2022 Galhardo

Requer do Prefeito Municipal informacdes sobre
1161/2022 648/2022 Galhardo realizacédo de inspe¢cdo e manutencgdo na estrutura fisica
da Escola Municipal El6i Lohmann, conforme especifica.

Requer do Prefeito Municipal informagfes sobre
realizacdo de inspegdo e manutengdo na estrutura fisica

1164/2022 | 651/2022 Galhardo . -
da Escola Municipal Emilio de Menezes, conforme
especifica.
Requer do Prefeito Municipal informacdes sobre
realizac@o de inspe¢&o e manutencao na estrutura fisica
1165/2022 | 652/2022 Galhardo - N . .
do Centro Municipal de Educacéo Infantil - CMEI José
Bento Vidal, conforme especifica.
Requer do Prefeito Municipal informacdes sobre
realizacdo de inspe¢do e manutencao na estrutura fisica
1166/2022 | 653/2022 Galhardo - g L
da Escola Municipal Erico Verissimo, conforme
especifica.
Requer do Prefeito Municipal informacdes sobre
realizacdo de inspecdo e manutencdo na estrutura fisica
1216/2022 | 654/2022 Galhardo

do Centro Municipal de Educacéo Infantil - CMEI Juilia
Ferrais, conforme especifica.
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1218/2022

658/2022

Galhardo

Requer do Prefeito Municipal informagfes sobre
realizacdo de inspegdo e manutengdo na estrutura fisica
da Escola Municipal Altair Ferrais da Silva Zizo,
conforme especifica.

1158/2022

912/2022

Jodo Morales

Requer do Prefeito Municipal informacfes sobre a
criacdo do Super Patio no Municipio de Foz do Iguacu,
conforme especifica.

1187/2022

916/2022

Yasmin Hachem

Requer do Diretor-Superintendente do FOZTRANS
informacgdes sobre os pontos de 6nibus do Municipio.

1226/2022

918/2022

Galhardo

Requer do Prefeito Municipal informac¢Bes sobre fila de
espera para realizacdo de crioterapia na rede Municipal
de saude, conforme especifica.

1190/2022

924/2022

Ney Patricio

Requer do Prefeito Municipal informacdes das acdes em
face do Plano Diretor Municipal, chancelado pela Lei
Complementar n® 271/2017 que ndo estd em
conformidade com a Lei Estadual n® 15.229/2006.

1191/2022

925/2022

Yasmin Hachem

Requer do Prefeito Municipal informagfes sobre
responsabilidade por instalacdo de piso tatil, conforme
especifica.

1195/2022

933/2022

Valdir de Souza
(Maninho)

Requer do Prefeito Municipal informagbes sobre o
Terminal de Transporte da Vila Portes, conforme
especifica.

1197/2022

936/2022

Cabo Cassol

Requer do Prefeito Municipal informacdes sobre os
convénios entre a Prefeitura Municipal de Foz do Iguacu
e demais instituicbes para desenvolvimento das
atividades de Telemedicina (Plantdo Coronavirus)
durante a pandemia de Covid, conforme especifica.

1198/2022

937/2022

Cabo Cassol

Requer do Prefeito Municipal a complementacdo das
respostas do Requerimento n2 402/2022, conforme
especifica.

1203/2022

960/2022

Alex Meyer

Requer do Prefeito Municipal relatério detalhado da
prestacéo de servicos do Patronato Municipal, conforme
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especifica.

Requer do Diretor-Superintendente do FOZTRANS
informacBes acerca da implantacdo de redutores de
velocidade na Rua Jodo Lobato da Mota Machado, no
Bairro Panorama, conforme especifica.

1234/2022 962/2022 Dr. Freitas

Requer do Prefeito Municipal informacfes sobre a
1238/2022 971/2022 Yasmin Hachem | aplicacdo pratica da Lei n? 2.868/2003 no Municipio de
Foz do Iguagu, conforme especifica.

Atenciosamente,

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura:

Nilton Aparecido Bobato — Secretario Municipal da Administracéo

Francisco Lacerda Brasileiro - Prefeito Municipal

Ao Senhor

NEY PATRiCIO DA COSTA
Presidente da Camara Municipal
FOZ DO IGUACU - PR
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Tipo: OFiCIO
Numero: 1.140/2022
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RESPOSTA REQ DIVERSOS - MEMORANDO INTERNO- N° 44582-2022 - SMED - DILACAO 1.pdf -
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RESPOSTA REQ 912-2022 - MEMORANDO INTERNO- N° 47759-2022 - SMPC - DILACAO.pdf -
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RESPOSTA REQ 916-2022 - OFICIO- N° 1031-2022 - FOZTRANS - DILACAO.pdf - def9cb8e-b335-42ac-ad52-901e2addf5ce
RESPOSTA REQ 924-2022 - MEMORANDO INTERNO- N° 47784-2022 - SMPC DILACAO.pdf -
e0Oc4fe3c-be82-497f-99ff-16e1690646f6

RESPOSTA REQ 933-2022 - MEMORANDO INTERNO- N° 47907-2022 - SMPC DILACAO.pdf -
b2aba98b-0c9b-4e79-bd11-8bb43e2850ba

RESPOSTA REQ 936-2022 - MEMORANDO INTERNO- N° 44550-2022 - SMSA E FMSFI - DILACAO.pdf -
91319a4c¢-c398-462c-9247-2314c46bdddd

RESPOSTA REQ 937-2022 - MEMORANDO INTERNO- N° 44660-2022 - SMTG - DILACAO.pdf -
c95ed59a-2bb2-4973-9e3a-1704f07d5ee9

RESPOSTA REQ 960-2022 - MEMORANDO INTERNO- N° 45134-2022 - SMAS - DILACAO.pdf -
2478326d-e52a-42c3-8eea-ad463536deb2

RESPOSTA REQ 971-2022 - OFICIO- N° 1030-2022 (1) - FOZTRANS - DILACAOQ.pdf -
86e1b0bf-d11a-4839-91c4-dd26c649a171

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 16/09/2022 é(sao) :

Nilton Aparecido Bobato (Signatario) - CPF: 64806103934 em 15/09/2022 9:55:21 - OK
Tipo: Assinatura Digital

Francisco Lacerda Brasileiro (Signatario) - CPF: 53736656491 em 15/09/2022 11:19:42 - OK
Tipo: Assinatura Digital




A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

DECRETO N° 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizacdo do meio eletrbnico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,

produzidos nos termos das Leis n°s 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no ambito
dos 6rgaos da Administracao Publica Direta, Autérquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Tipo: OFiCIO
Numero: 523/2022
Assunto: REQUERIMENTO N° 936/2022 - DILAQAO DE PRAZO

O documento acima foi proposto para assinatura eletronica na plataforma SID de assinaturas.
Para verificar as assinaturas clique no link:

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar?codigo=7ef6d9d6-eb82-4407-ab23-a395cec4260a&cpf=78402301991
e utilize o codiao abaixo para verificar se este documento é valido.

Caédigo para verificagao:
7ef6d9d6-eb82-4407-ab23-a395cec4260a

Hash do Documento

F160DA6DF3C80FEC89BBE930B3568F385AF31675A9EA7B2D47F64160F751B93E

Anexos

936-2022.pdf - 533b7246-3907-413e-bf68-23d378be139%e
1140-2022.pdf - 5dde2c89-ddc5-42ba-8e78-e51a8fa93a1b

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 28/09/2022 é(sao) :

VILMA IRENE PROKOPOWISKI BOCHI (Signatario) - CPF: ***02301991** em 16/09/2022 13:06:16 - Ol
Tipo: Assinatura Eletrénica

ELIANE DAVILLA SAVIO (Signatario) - CPF: ***10193949** em 16/09/2022 13:10:17 - OK

Tipo: Assinatura Eletronica

A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

DECRETO N° 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizacdo do meio eletrbnico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,

produzidos nos termos das Leis n°s 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no ambito
dos 6rgaos da Administragao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Tipo: OFiCIO
Numero: 1.681/2022
Assunto: OFICIO N° 523/22 - REQUERIMENTO N° 936/2022 - DILAC}AO DE PRAZO

O documento acima foi proposto para assinatura eletronica na plataforma SID de assinaturas.
Para verificar as assinaturas clique no link:

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar?codigo=a2374fa6-fe60-4319-8cc8-683768555c66&cpf=62449036091
e utilize o codiao abaixo para verificar se este documento é valido.

Caédigo para verificagao:
a2374fa6-fe60-4319-8cc8-683768555c66

Hash do Documento

BF1FDD66162C6942E1FOFC869B10CD5DABBOF5047AD9BD811DD43C021F202389

Anexos

MEMORANDO INTERNO- N° 10744-2022.pdf - 83b966da-3f7f-47d3-be2a-df289eb9e937
MEMORANDO INTERNO- N° 9658-2022.pdf - b1a47f17-b7f3-45a1-b69c-fc892a55967¢c
OFICIO- N° 523-2022 (1).pdf - 8387895a-b9b9-4a9d-b027-e7f91a99839a

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 10/10/2022 é(sao) :

ALESSANDRO XIMENES PINTO (Signatario) - CPF: ***49036091** em 10/10/2022 11:39:00 - OK
Tipo: Assinatura Eletrénica

A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

DECRETO N° 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizagdo do meio eletronico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,

produzidos nos termos das Leis n°s 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no ambito
dos 6rgdos da Administragao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.

Assinado digitalmente por Assinado digitalmente por
NILTON APARECIDO FRANCISCO LACERDA
BOBATO:64806103934 BRASILEIRO:53736656491
CPF: (64806103934) CPF: (53736656491)

Data: 10/10/2022 03:45 Data: 10/10/2022 05:46



PROTOCOLO DE ASSINATURA(S)

Tipo: OFiCIO
Numero: 1.247/2022
Assunto: RESPOSTA AO REQUERIMENTO N° 936/2022

O documento acima foi proposto para assinatura eletrénica na plataforma SID de assinaturas.
Para verificar as assinaturas clique no link:

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar?codigo=74767 1a9-e666-46¢c7-86a3-7fd1629b27b7&cpf=53736656491
e utilize o codiao abaixo para verificar se este documento é valido.

Caédigo para verificagao:
747671a9-€666-46¢c7-86a3-7fd1629b27b7

Hash do Documento

5BF47293A016DC851753B1EB72304214C15A18465FBD3BFCAE9F34690C7FA5D3

Anexos

936-2022.pdf - c2f34bdf-5125-489a-a920-246af872a4b4
RESPOSTA REQ 936-2022 - OFiCIO- N° 1681-2022 - FMSF| ATUALIZADO.pdf - e7a87a57-db87-4aaf-987a-13¢c7db21c635

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura. bem como seu(s) status em 11/10/2022 é(sdo) :

Nilton Aparecido Bobato (Signatario) - CPF: ***06103934** em 10/10/2022 15:45:19 - OK
Tipo: Assinatura Digital

Francisco Lacerda Brasileiro (Signatario) - CPF: ***36656491** em 10/10/2022 17:46:43 - OK

Tipo: Assinatura Digital

A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

DECRETO N° 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizacdo do meio eletrbnico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,

produzidos nos termos das Leis n°s 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no ambito
dos 6rgaos da Administragao Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.



