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ESTADO DO PARANA

MENSAGEM N? 002/2025

Ao Senhor

PAULO APARECIDO DE SOUZA
Presidente da Camara Municipal
FOZ DO IGUACU — PR

Senhor Presidente,

Encaminhamos para apreciacdo e aprovacao desta Casa Legislativa, o Projeto de Lei que “Altera a
Lei n® 4.598, de 14 de marco de 2018, que Altera a estrutura instituida pela Lei n® 3.515, de 19 de
dezembro de 2008, que “Cria a Controladoria Geral do Municipio de Foz do Iguacu e dispde sobre o
Sistema de Controle Interno Municipal nos termos do art. 31, da Constituicdo Federal, art. 59, da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000 e Lei Organica do Municipio”.

O presente Projeto de Lei tem por objetivo desmembrar a atual Diretoria de Controle de Gestéo de
Saude, Compliance e Transparéncia, integrante da estrutura da Controladoria Geral do Municipio,
passando a denominar-se Diretoria de Controle de Gestdo de Saude, bem como a instituicdo da
Diretoria de Controle de Gestdo de Compliance e Transparéncia.

Salienta-se que o compliance ajuda a identificar e reduzir riscos legais, financeiros e de imagem,
estabelece controles internos e processos claros para prevenir violacdes de leis e regulamentos. Ja a
transparéncia garante que a sociedade e os Orgdos de controle possam acompanhar e avaliar a
utilizacdo dos recursos publicos. 1sso ndo sé melhora a governancga, mas também embasa a tomada de
decisbes com informac0es precisas e relevantes, estando interligadas e podem ser tratadas na mesma
pasta.

Tal desmembramento se faz necessario a fim de que as duas relevantes ferramentas de controle
sejam tratadas separadamente. O sistema de salde publica é extremamente complexo, a Secretaria
Municipal da Satde possui 0 maior orcamento, e sendo assim, a execucao deve ser monitorada com
foco total, devendo ser tratada em uma pasta exclusiva.

Desta forma, o presente Projeto de Lei é uma contribuicdo para a eficiéncia administrativa dos
servigos publicos e um legado para o0 Municipio de Foz do Iguagu.

Pelo exposto, submetemos o presente Projeto de Lei, em carater de urgéncia, para apreciacdo e
aprovacao pelos Nobres Vereadores dessa Casa de Leis.

Foz do Iguacu, em 10 de janeiro de 2025.

Joaquim Silva e Luna
Prefeito Municipal


https://leismunicipais.com.br/a1/pr/f/foz-do-iguacu/lei-ordinaria/2008/351/3515/lei-ordinaria-n-3515-2008-cria-a-controladoria-geral-do-municipio-de-foz-do-iguacu-e-dispoe-sobre-o-sistema-de-controle-interno-municipal-nos-termos-do-art-31-da-constituicao-federal-art-59-da-lei-complementar-n-101-de-4-de-maio-de-2000-e-lei-organica-do-municipio
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/lcp/lcp101.htm
https://leismunicipais.com.br/a1/lei-organica-foz-do-iguacu-pr
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ESTADO DO PARANA

PROJETO DE LEI, DE 10 DE JANEIRO DE 2025.

Altera a Lei n® 4.598, de 14 de marco de
2018, que Altera a estrutura instituida
pela Lei n® 3.515, de 19 de dezembro de
2008, que “Cria a Controladoria Geral
do Municipio de Foz do Iguacu e dispde
sobre o Sistema de Controle Interno
Municipal nos termos do art. 31, da
Constituicdo Federal, art. 59, da Lei
Complementar n® 101, de 4 de maio de
2000 e Lei Orgdnica do Municipio ™.

A Cémara Municipal de Foz do Iguacu, Estado do Parang, aprova:

Art. 12 A Lein®4.598, de 14 marco de 2018, passa a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 8°[...]
[...]
11 - Diretoria de Controle de Gestdo de Salde;
[...]
V - Diretoria de Controle de Gestdo de Compliance e Transparéncia.
Paragrafo unico. Os servidores publicos municipais de cargo efetivo, que
ocupardo os cargos de que tratam os incisos | a V, deste artigo, deverdo ter
formacdo profissional nas areas de Direito, Contabilidade, Administracdo ou
Economia.” (NR)

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Foz do Iguacu, Estado do Parana, em 10 de janeiro de
2025.

Joaquim Silva e Luna
Prefeito Municipal



MUNICIPIO DE FOZ DO IGUACU
ESTADO DO PARANA - PR

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
SMFA / DIGO - DIRETORIA DE GESTAO ORGAMENTARIA

RELATORIO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORGAMENTARIO - FINANCEIRO - RIOF

NUMERO: 002/2025 DATA: 09/01/2025
SOLICITAC}AO SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAQAO
A(;AO DE CRIA UMA DIRETORIA NA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
GOVERNO - CGM

1. INTRODUCAO

O objetivo deste Relatério de Impacto Or¢camentéario e Financeiro (RIOF) é fornecer informagdes para
subsidiar o Projeto de Lei, que “Altera a Lei no 4.598, de 14 de marc¢o de 2018, que Altera a estrutura
instituida pela Lei no 3.515, de 19 de dezembro de 2008, que “Cria a Controladoria Geral do Municipio
de Foz do Iguacu e dispde sobre o Sistema de Controle Interno Municipal...”.

Em sintese, o Projeto de Lei desmembra a Diretoria de Controle de Gestao de Saude, Compliance e
Transparéncia passando a denominar-se Diretoria de Controle de Gestdo de Compliance e
Transparéncia”, bem como instituir a Diretoria de Controle de Gestéo de Saude.

2. DASJUSTIFICATIVAS

Justificam o desmembramento a fim de que as matérias sejam tratadas separadamente.
O sistema de saude publica é extremamente complexo, a Secretaria de Saude possui 0
maior orcamento, e sendo assim, a execu¢ao deve ser monitorada com foco total, e assim
sendo, deve ser tratada em uma pasta exclusiva.



O compliance ajuda a identificar e reduzir riscos legais, financeiros e de imagem,
estabelecendo controles internos e processos claros para prevenir violacdes de leis e
regulamentos. J& a transparéncia garante que a sociedade e os 0rgdos de controle
possam acompanhar e avaliar a utilizacdo dos recursos publicos.

3. PREVISAO LEGAL

De acordo com a Lei Complementar n® 101/2000, o relatorio é exigido no Art. 16, Incisos |
e Il, para a implementacdo, ampliacdo ou aprimoramento de medidas governamentais que
resultem em aumento de gastos.

4. DA TIPIFICACAO DA ACAO GOVERNAMENTAL

A presente Agdo Governamental se conforma com o previsto na Lei de Responsabilidade
Fiscal — L.C. n°® 101/00, como segue:

Art. 16. A criacdo, expansdo ou aperfeicoamento de acgéo
governamental que acarrete aumento da despesa sera
acompanhado de:

| - estimativa do impacto orcamentario-financeiro no exercicio em
que deva entrar em vigor e nos dois subsequentes;

Il - declaragdo do ordenador da despesa de que o aumento tem
adequacdo orcamentaria e financeira com a lei orcamentéria anual
e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes
orcamentarias.

§ 1° Para os fins desta Lei Complementar, considera-se:

| - adequada com a lei orcamentaria anual, a despesa objeto de
dotacéo especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma
espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho,
nao sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio;

Il - compativel com o plano plurianual e a lei de diretrizes
or¢camentérias, a despesa que se conforme com as diretrizes,
objetivos, prioridades e metas previstos nesses instrumentos e ndo
infrinja qualquer de suas disposicdes.

5.ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Os os cargos de Controlador Geral e Diretores, sdo ocupados por servidores efetivos do
Municipio, fazendo jus ao recebimento de gratificacdo por encargos especiais, nos
percentuais estabelecidos por Decreto, atualmente o de n° 26.376/20218.

Desta forma o impacto financeiro € de R$ 70.374,54 (setenta mil, trezentos e setenta
e quatro reais e cinquenta e quatro centavos), referente a uma gratificagcédo de 40%
(quarenta porcento) com base de célculo a referéncia de vencimento n°® 100, da Tabela



"A", constantes do Quadro Financeiro de Referéncias e Vencimentos.

CGM - REESTRUTURACAO VAGAS CUSTO

ORGANIZACIONAL - RIOF NOVAS MENSAL 2025 2026 2027
002/2025 1 5.865 70.375 72.838 75.387
SITUACAO PROPOSTA 5 32.255 387.060  400.607  414.628
SITUACAO ATUAL 4 26.390 316.685  327.769  339.241
LDO 2025 A partir de 01 2025 INPC 3,50% INPC 3,50%

MEMORIA DE CALCULO
ACRESCIMO COM A REESTRUTURA(;AO CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

i TOT TOT
CARGO QT SIMB VENC ALIM 13°  FERIAS PREVID
MENSAL = ANUAL
TOTAL GERAL 1 5.864,54 | 70.374,54
Diretorias 1 40% 5.279,41 0,00 439,95 14518 0,00 5.864,54  70.374,54
IMPACTO NO INDICE DE PESSOAL
Receita Corrente Liquida - RCL (Estimada)| 1.824.488.260 0,00%
SITUACAO PROPOSTA
~ . TOT TOT
CARGO QT | SIMB [GRATIFICACAO| ALIM 13° |FERIAS| PREVID
MENSAL | ANUAL
CARGOSDE
g 5 32.254,99  387.059,88
DIRECAO CGM
Controlador Geral 1 60% 7.919,11 000 659,93 217,78 0,00 8.796,81 105.561,74
Diretorias 4 40% 5.279,41 0,00 439,95 14518 0,00 2345818 281.498,14
SITUACAO ATUAL
. TOT
CARGO QT | SIMB VENC ALIM 13° |FERIAS| PREVID
MENSAL
CARGOSDE
: 4 26.390,45  316.685,34
DIRECAO CGM
Controlador Geral 1 60% 7.919,11 000 659,93 217,78 0,00 8.796,81 105.561,74
Diretorias 3 4% 5.279,41 0,00 439,95 14518 000 1759363 211.123,61

Obs. Art. 9° Em face da natureza da funcdo, sua complexidade e, sobretudo, pela responsabilidade solidaria com o Ordenador da
Despesa, os cargos de Controlador Geral e Diretores, de que trata o art. 8°, seréo ocupados por servidores efetivos do Municipio,
fazendo jus ao recebimento de gratificacdo por encargos especiais, nos percentuais estabel ecidos por Decreto do Poder Executivo.
(Decreto n° 26.376/2018)

6. DEMONSTRACAO DA PREVIA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da Acdo Governamental tém adequacdo orcamentaria com a
LOA 2025, Lei n°® 5.520, de 27 de dezembro de 2024, de forma que as despesas tem
dotacdo orcamentaria especifica e suficiente.

CGM - AVALIACAO ORCAMENTARIA - LOA LDO 2025 LDO 2025
FINANCEIRA RIOF 0022025 2025 2026 2027
VENCIMENTOS E VANT FIXAS (3.1.90.11) 2.220.000 2.348.760 2.546.760
ESTIMATIVA DA DESPESA 2025 (base DEZ 24) 1.647.346

~ 1.742.892 1.889.817
ESTIMATIVA REPOSICAO (LDO 2025) 35.602
NOVA DESPESA (2025 RESTRUTURACAO) 70.375 72.838 75.387

SALDO (MARGEM) 466.678 533.031 581.556



BASE DE CALCULO Empenhado 2024 = Dezembro 2024 Total
Vencimento e Vantagens Fixas - 3.1.90.11 1.968.809 113.023 1.506.597
Total 1.968.809 113.023 1.506.597

7. DA AVALIACAO DA DESPESA COM PESSOAL NO INDICE DA LRF

| - Indice de Pessoal Atual

Todos os repasses efetuados a Fundacao Municipal de Saude tém sido somados
ao Indice de Pessoal. A cada quadrimestre o municipio tem pedido recéalculo. Até o
final do exercicio de 2022 eram excluidos do calculo os empenhos nos elementos
30 e 39, mantendo no computo das despesas 0os empenhos feitos no elemento 34.
Para o exercicio de 2023, foram somados ainda as despesas de honorarios
médicos, ficando os seguintes recalculos, conforme quadro abaixo:

Tabela de Recéalculo do indice da Despesa com Pessoal
Mes/Ano Ano do . Tipo do

RV Processo Nr. Ato o Unidade i Apurado Determinado Situacéo
04/2014 36901/16 840 2016 DCM INS 56,57 50,63 Alerta 90
08/2014 36901/16 840 2016 DCM INS 61 52,59 Alerta 95
12/2014 36901/16 840 2016 DCM INS 61,37 51,87 Alerta 95
04/2015 835980/16 1449 2017 S2C ACO 60,4 53,40 Alerta 95
12/2016 681910/17 117 2018 COFIT INS 56,45 54,78 Extrapolacao
04/2017 208606/18 2222 2018 CGM INS 57,09 55,20 Extrapolagao
08/2017 208606/18 2222 2018 CGM INS 54,49 52,19 Alerta 95
12/2017 208606/18 2222 2018 CGM INS 53,35 47,87 Normal
04/2018 841279/18 369 2019 CGF DPD 49,74 46,16 Normal
08/2018 841279/18 369 2019 CGF DPD 51,12 46,45 Normal
12/2018 841279/18 369 2019 CGF DPD 51,74 45,86 Normal
04/2019 382693/19 2843 2019 GP DPD 53,25 47,06 Normal
08/2019 670958/19 4789 2019 GP DPD 55,02 49,13 Alerta 90
12/2019 103743/20 795 2020 GP DPD 55,79 49,27 Alerta 90
04/2020 379200/20 1977 2020 GP DPD 56,54 49,93 Alerta 90
08/2020 646810/20 3242 2020 GP DPD 59,49 50,83 Alerta 90
12/2020 95615/21 591 2021 GP DPD 63 53,42 Alerta 95
04/2021 325766/21 1560 2021 GP DPD 64,07 53,16 Alerta 95
08/2021 587078/21 1042 2021 CGF DPD 61,61 50,43 Alerta 90
12/2021 103015/22 148 2022 CGF DPD 58,72 48,26 Normal
04/2022 496106/22 3065 2022 GP DPD 56,59 46,47 Normal
08/2022 682384/22 3856 2022 GP DPD 57,93 48,09 Normal
12/2022 121084/23 891 2023 GP DPD 60,58 51,02 Alerta 90
04/2023 609591/23 4700 2023 GP DPD 61,91 56,00 Extrapolagao
08/2023 746297/23 487 2024 GP DPD 60,77 55,49 Extrapolacao
12/2023 107794/24 1151 2024 GP DPD 58,27 53,20 Alerta 95

Il - Das Projegdes da Despesa de Pessoal do Poder Executivo



Neste contexto, nossa projecdo da Despesa de Pessoal para 2025 esta estimada
em 49,14%, considerando as despesas efetivas de Pessoal.

PROJECAO DESPESA PESSOAL FINAL DO EXERCICIO

(LRF, Art. 55, inciso |, dinea“a’) R$1
2024 (2° QUAD) 2024 2025
REALIZADO ESTIMADO ESTIMADO

DESPESA BRUTA COM PESSOAL (1) 1.105.889.432 1.171.154.694 1.240.797.861
Pessoal Ativo 810.210.483 880.527.799 906.296.361
Vencimentos e Outras Desp. Varidvels 622.338.258 649.299.952 716.293.602
ObrigacOes Patronais 111.482.864 118.543.829 133.021.759
Transferéncia a I nstitui¢gdes 76.389.361 112.684.018 56.981.000
Pessoal Inativo e Pensionistas 225.685.148 287.100.000 331.990.000
Aposentadorias 205.533.868 257.100.000 304.757.000
Pensbes 20.151.280 30.000.000 27.233.000
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos

S 36.092.863 3.526.895 2.511.500
deTerceirizacdo (8§ 1°doart. 18 daLRF)
Outras Despesas de Pessoal decorrentes de Contratos

S 33.900.938 0 0
de Terceirizagéo (exceto elemento 34)
DESPESAS NAO COMPUTADAS (§ 1° do art. 19 da

277.188.911 336.149.726 356.413.632
LRF) (1)
Indenizac6es por Demissdo e Inc a Demissdo Vol 31.468.627 38.835.992 18.537.000
Decorrentes de Decisao Judicial de per ant 10.534.122 13.358.734 6.026.000
I nativos e Pensionistas com Recur sos Vinculados 218.715.961 268.561.640 310.603.632
(-) Acordéo n° 672/22 6.969.187 18.538.360 0
(-) Interfréncia FF FOZPREV 0 0 21.386.368
Recursos EC 120/2022 (ACS/ACE) 16.470.201 15.393.360 21.247.000
DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (111)=(I -11) 828.700.521 835.004.968 884.384.229
APURA(;AO DO CUMPRIMENTO DO LIMITE LEGAL
RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL 1.641.866.026,41 1.730.059.194 1.824.488.260
DESPESA TOTAL COM PESSOAL 828.700.521,00  835.004.968 884.384.229
% SOBRE A RCL AJUSTADA (RECALCULO) 50,47% 48,26% 48,47%
IMPACTO NA DESPESA DE PESSOAL

REESTRUTURACAO ORGANIZACIONAL 12.164.864
DESPESA LiQUIDA COM PESSOAL (111)=(1 -11) 896.549.092,55
% SOBRE A RCL AJUSTADA 49,14%

8. DO RELATORIO

I. Adequacdo Orcamentaria: A acdo em questdo possui adequagdo orcamentaria, com
as despesas ja previstas na Lei Orgcamentaria de 2025, bem como com as estimativas da
LDO 2025, conforme demonstrado no Quadro 6.

Il. Base de Célculo: O célculo das despesas foi realizado com base nas despesas
realizadas em dezembro de 2024, ja considerando todas as implantacdes de direitos dos
servidores.



lll. Impacto Fiscal: A acdo ndo afetara as metas de resultados fiscais, tanto para o
resultado nominal quanto para o resultado primario, pois as despesas ja estao previstas
no orcamento atual, assegurando a saude financeira do municipio.

IV. indice de Pessoal: Para o exercicio de 2025, a projecdo € de 49,14%, sendo que a
nova despesa é irrelevante ndo impactando o limite legal.

V. Compatibilidade com a LDO: A Acdo Governamental esta prevista no Art, 17, | e |l da
Lei n® 5.447, de 5 de julho de 2024 (LDO 2025).

9. CONCLUSAO

Com base na andlise realizada, conclui-se que a acdo governamental em questio NAO
apresenta impacto no orcamento municipal. Ademais, estd em conformidade com as
metas fiscais do municipio, sendo também compativel com os instrumentos de
planejamento PPA, LDO e LOA. A ac¢do, portanto, ndo afeta o equilibrio entre receitas e
despesas.

E o relatério.

De Acordo.

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura:
Darlei Finkler
Responsavel pela Diretoria de Gestdo Orcamentaria

EDUARDO CASTANHEIRA GARRIDO ALVES - Secretario Municipal de Finangas e Or¢camento



76206606000140

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU
DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA ATE 31/12/2024

Exercicio d&.2024

Pagina:1 de 1
DDR - Sintético
Orgao:05-CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
Unidade:01-GABINETE DO CONTROLADOR GERAL
Orgamento i Solicitagédo de
Dotagéo Orgamentaria Descrigcéo da Dotagdo Orgamentaria Fontes de Recursos ElErpEE RMS ® Empenhado SEl (e
Orgado | Alteracdes | Total Manual Empenho fazer RMS
05.01.04.124.0030.2025 CONTROLE INTERNO
3190.11 VENCIMENTOS E SALARIOS 1.000 Recursos Ordinarios (Livres) - 2.300.000,00 -325.000,00 1.975.000,00 0,00 0,00 0,00 1.968.808,82 6.191,18
Exercicio Corrente
Total da Dotagao: 2.300.000,00 -325.000,00 1.975.000,00 0,00 0,00 0,00 1.968.808,82 6.191,18
Total da Unidade: 2.300.000,00 -325.000,00 1.975.000,00 0,00 0,00 0,00 1.968.808,82 6.191,18
Total do Orgao: 2.300.000,00 -325.000,00 1.975.000,00 0,00 0,00 0,00 1.968.808,82 6.191,18
Total Geral: 2.300.000,00 -325.000,00 1.975.000,00 0,00 0,00 0,00 1.968.808,82 6.191,18

Este relatorio foi configurado no momento da impressdo para somar somente os estorno realizado no periodo.

Emitidorquinta-feira. 0 dejeneino de 2025




76206606000140

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU
DEMONSTRATIVO DA DESPESA REALIZADA ATE 01/01/2025

Exercicio de:2025

Pagina:1 de 1
DDR - Sintético
Orgao:05-CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIiPIO
Unidade:01-GABINETE DO CONTROLADOR GERAL
Orgamento i Solicitagédo de
Dotagéo Orgamentaria Descrigcéo da Dotagdo Orgamentaria Fontes de Recursos ElErpEE RMS ® Empenhado SEl (e
Orgado | Alteracdes | Total Manual Empenho fazer RMS
05.01.04.124.0030.2025 CONTROLE INTERNO
3190.11 VENCIMENTOS E SALARIOS 1.000 Recursos Ordinarios (Livres) - 2.220.000,00 0,00 2.220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.220.000,00
Exercicio Corrente
Total da Dotagéo: 2.220.000,00 0,00 2.220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.220.000,00
Total da Unidade: 2.220.000,00 0,00 2.220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  2.220.000,00
Total do Orgao: 2.220.000,00 0,00 2.220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.220.000,00
Total Geral: 2.220.000,00 0,00 2.220.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2.220.000,00

Este relatorio foi configurado no momento da impressdo para somar somente os estorno realizado no periodo.

Emitidorquinta-feira. 0 dejeneino de 2025




PROTOCOLO DE ASSINATURAC(S)

Tipo: RELATORIO DA ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO - FINANCEIRO - RIOF
Numero: 2/2025
Assunto: CRIA UMA DIRETORIA NA CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO - CGM

O documento acima foi proposto para assinatura eletrénica na plataforma SID de assinaturas.
Para verificar as assinaturas clique no link:

https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar?codigo=7{748874-b0b6-482e-b129-75b5af547472
e utilize o cédigo abaixo para verificar se este documento é valido.

Caédigo para verificagao:
7f748874-b0b6-482e-b129-75b5af547472

Hash do Documento

3325A6CB427124340650A0CF67A00DE76A97F9C72F2247D446D6747EA1E3142C

Anexos

2024 CGM DDR 002.pdf - 0d649cb2-bdb1-4f20-b8a4-3305eb4cb3f9
2025 CGM DDR 02.pdf - 00ef1bbc-728f-4c99-ac59-f99ed2a39814
RIOF 002 2025 - DECLARA REESTRUTURACAO CGM..docx - fee00822-a38a-436b-ae73-fbaf1b3f3479

O(s) nome(s) indicado(s) para assinatura, bem como seu(s) status em 09/01/2025 é(sao) :

DARLEI FINKLER (Signatario) - CPF: ***44755904** em 09/01/2025 12:12:03 - OK
Tipo: Assinatura Eletrénica

EDUARDO CASTANHEIRA GARRIDO ALVES (Signatério) - CPF: ***17015768** em 09/01/2025
12:30:12 - OK

Tipo: Assinatura Eletronica

A ASSINATURA ELETRONICA DESTE DOCUMENTO ESTA AMPARADA PELO:

DECRETO N° 28.900, DE 20 DE JANEIRO DE 2021.

LEI N° 4536 , DE 4 DE SETEMBRO DE 2017.

Autoriza a utilizagdo do meio eletronico para a gestdo dos processos administrativos e de documentos de arquivo,

produzidos nos termos das Leis n° 3.971, de 17 de abril de 2012 e 4.057, de 19 de dezembro de 2012, no
ambito dos 6rgéos da Administragéo Publica Direta, Autarquica e Fundacional do Municipio de Foz do Iguagu.



ID.: 12/12

Este documento foi assinado eletronicamente por JOAQUIM SILVA E LUNA.
Para verificar as assinaturas va ao site https://sistemas.pmfi.pr.gov.br/rp/sidpublico/verificar e utilize o codigo 2d4da5d8-ce09-471d-8f38-115ced8c9336.



PROTOCOLO DE ASSINATURAC(S)

Tipo: MENSAGEM
Numero: 2/2025

Assunto: PROJETO DE LEI QUE ALTERA A LEI N° 4.598, DE 14 DE MARGCO DE 2018, QUE
ALTERA A ESTRUTURA INSTITUIDA PELA LEI NO 3.515, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2008, QUE
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